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Absztrakt

Jelen tanulmanyban azt kiséreljilk meg feltairni, hogy mely tényez6k hatnak a
palyakezd6 szakképzettek elhelyezkedési és tovabbtanuldsi esélyeire, valamint
szakmajuk munka vagy tovabbtanulas soran torténé felhasznalasara. Kérddives
adatfelvételiink a megel6z6 évben szakmat szerzett fiatalok munkaeré-piaci palyajanak
kezdetét vizsgalta, kiilonos tekintettel arra, hogy a szakiskola vagy szakkoézépiskola
elvégzése és az adatfelvétel kozott eltelt 9 honap alatt be tudtak-e, illetve be akartak-e
Iépni a munkaerdpiacra. Eredményeink egy 2009-t61 2012-ig minden évre kiterjedo,
osszevont adatbazison alapulnak, mely 10.104 f6 adatait tartalmazza. Az eredmények
azt mutatjak, hogy a magas iskolai végzettségti sziil6k gyermekei jobb esélyekkel
indulnak a munkaerdpiacon, a munkanélkiili apak gyermekei pedig nagyobb eséllyel
valnak szintén munkanélkiilivé. Az elhelyezkedés, illetve a szakma hasznositasanak
esélyét noveli az egyén érdeklédési korének megfelel6 szakmavalasztas, a cégnél
végzett gyakorlati képzés, a jo iskolai tanulmanyi eredmények, a nyelvtudas és az
érettségi megszerzése. A tovabbtanulas rovid tavon kézzelfoghaté bérprémiumban 61t
testet, hosszabb tavon pedig az j ismeretek megszerzésének képessége altal stabilabba
valo munkaerd-piaci helyzetben. Ebbdl azt a kovetkeztetést vonhatjuk le, hogy az
altalanos miiveltség és a tanulasi készségek elsajatitasa nagyon fontos a szakképzettek
szamara: a folyton megujulé munkaeré-piaci kovetelmények és a gyakori szakmavaltas
mind az élethosszig tartd tanulast teszik sziikségessé, igy a rugalmassag és a
tudasmegujitasi képesség fejlesztése a szakképzési rendszer fontos feladatava valt.”

Journal of Economic Literature (JEL) kodok: 120, 124, J24

" Jelen tanulméany az MKIK Gazdasag- és Vallalkozéskutatd Intézet (GVI) Szakiskola c. kutatasdnak
keretében késziilt. A tanulmany korabbi valtozatanak eredményei elhangzottak a Magyar
Kozgazdasagtudomanyi Egyesiilet VII. éves konferencidjan (Budapest, Ko6zép-eurdpai Egyetem (CEU)
Kozgazdasagtani Tanszék, 2013. december 20.) A szerzd eztuton szeretne kdszonetet mondani Téth Istvan
Janosnak és Koll6 Janosnak a tanulmany elkészitéséhez nyujtott segitségért és értékes észrevételeikért. Az
esetleges hibakkal kapcsolatos minden felel6sség természetesen a szerz6t terheli.
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Abstract

The aim of the following paper is to unfold some factors that affect the young skilled
workers’ chances of getting a job, doing further studies and using the learned profession
at work or school. The survey examined the start of the labour market career of young
skilled workers who have finished trade school or vocational school in the previous
year. The survey focused on the question whether the skilled entrants could or wanted
to enter the labour market in a 9-months long period after finishing trade school or
vocational school. The results are based on a joint database of yearly databases between
2009 and 2012 that contains data of 10,104 young skilled workers. The results show that
higher educated parents’ children have better chances on the labour market and
unemployed fathers’ children encounter a higher risk of getting unemployed. The
chance of getting a job or using the learned profession in a job or further studies is
increased by choosing the profession matching the personal interests, by fulfilling a
traineeship at a company, good scholastic records, knowledge of foreign languages and
getting a high-school graduation. Further studying results in tangible wage premiums
in the short run and in a labour market position stabilized by the skills of getting new
knowledge in the long run. As a conclusion we believe that acquiring good general
knowledge and studying skills is very important for young skilled workers: the
continuously renewing requirements of the labour market and the frequent change of
jobs and professions make lifelong learning necessary, thus improving flexibility and
skills of knowledge renewal became an important task of the vocational training
system.

Journal of Economic Literature (JEL) codes: 120, 124, J24



Bevezetés

Az aldbbi tanulmany célja annak vizsgalata, hogy milyen tényezdk befolyasoljak
Magyarorszagon a szakképzésbdl frissen kikertils, palyakezdd fiatalok munkaerd-piaci
helyzetét és lehetOségeit. Az elemzés a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara (MKIK) és az
MKIK Gazdasag- és Vallalkozaskutato Intézet (GVI) kozos, ,Szakiskola” cimt kutatasi
programjahoz kapcsolodik.

Az oktatast, illetve a magyar munkaerdpiacot vizsgdld kutatdsok mar két évtizede
intenziven foglalkoznak a szakképzés és a szakképzett munkaerd helyzetével. Az elmult
idészak magyarorszagi kutatdsai azt mutatjak, hogy a szakképzett munkaerd helyzete
jelentds valtozdson ment és megy keresztiil. A rendszervaltassal a gazdasag szerkezete
hirtelen és radikalisan atalakult, a gyarbezarasokkal az ipari szakmunkdsok tomegei
veszitették el allasukat. A technoldgiai fejlddés ugrasszertien ment végbe, ez pedig 1j
igényeket tamasztott a szaktudason feliil, és felértékelte a magasabban képzett munkaerot.
A szakmak tartalma atalakult (képzettségigény-emelkedés, upskilling), a kétkezi
rutinmunkat egyre inkabb felvaltottak a szamitogép-hasznalatot, a kommunikacios
képességeket és akdr az idegen nyelv ismeretét igényld munkakorok (Koszo és
szerzOtarsai 2007). Emellett a magasabb iskolai végzettséggel rendelkezOk egyre
gyakrabban kényszeriiltek végzettségiiknek nem megfeleld, alacsonyabb képzettséget
igényld munkat vallalni a képzetlenek bérszintjén (, kiszoritas”). A két fenti folyamat az
érettségi nélkiili szakmunkasok relativ bérének csokkenéséhez vezetett (Kézdi-Koll6—
Varga 2008). A rendszervaltas utan az érettségi nélkiili szakképzett munkaerd irdnti
kereslet 20 szazalékkal visszaesett (Kézdi 2007), az érettségivel rendelkezd szakképzettek
irdnti igény pedig emelkedett — magasabb bérigényiik ellenére (Kertesi-Varga 2005). Igy
elmondhatd, hogy a jelzett id6szakban az iskolai végzettség bérekben kifejezett hozama
nagymeértékben megndtt (Keézdi 2004, Lisko 2008).

A szakképzést jelentds kihivasok elé allitotta az 0j helyzet, de a sziikséges reformok
elmaradtak. A képzés minOségét illeten valt leginkdbb sziikségessé a fordulat, mivel a
gyOkeresen megvaltozott helyzetben el6térbe keriilt a megujithato tudas iranti igény. Mig
a szocializmus id6szakaban a szakképzés legfGbb funkcidja az volt, hogy a nagytizemek
szamara képezzenek — egyszerli betanitott munkara alkalmas — munkaerdt, az alacsony
mindségli, szakismeretekre koncentralo, az altalanos mtveltséget azonban alig fejlesztd
képzés a rendszervaltassal gyorsan idejétmultta valt. A munkaerdt korlatlanul felvenni
képes gazdasag (teljes foglalkoztatottsdg) megsztinésével kideriilt, hogy az alacsony
szinvonalon képzett munkaerd a valodi munkaerdpiacon nem versenyképes (Liskd 1996).

Ugyanis a rendszervaltdssal megszlint a munkahelyek stabilitdsa, a munkavallalok
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szamdra pedig elsddlegessé valt a rugalmassag, az alkalmazkoddképesség, a tanulasra,
atképzésre vald alkalmassag. Ennek kovetkeztében leértékelodtek a gyorsan elavulo
specifikus készségek és fontossa valtak az altalanos készségek (Kézdi-Koll6—Varga 2008).
A magas szinvonalu kozismereti képzés fontossagat hangsulyozza tobb tanulmany (Lisko
1996, Kézdi 2007, Kézdi 2008, Liské 2008, Kolld 2011) is.

A szakképzés a tarsadalmi egyenlStlenségek ujratermelédése szempontjabol, tehat
esélyegyenldségi megfontolasbdl is problematikus szegmens. A szakképzés presztizsének
csokkenésével a szakképzésbe leginkabb a gyengébb tanuldk (Kis és szerzotarsai 2008), és
gyakran a problémas csaladi hattérrel rendelkezOk csatornazddtak be. A szakképzésen
beliil pedig az érettségit is ado szakkozépiskolai képzés és az érettségit nem ado
szakiskolai képzés kozott melyiild szakadék keletkezett. A szakiskola egyre inkabb a
leghatranyosabb helyzeti tanuldk tovabbtanulasi formajava valt, az alacsony szinvonala
kozismereti oktatdssal tovabb rontva hosszabb tavu esélyeiket (Kertesi-Varga 2005 és
Lisko 2008). Az orszagos kompetenciamérés eredményei szerint a szakiskolai tanuldok
haromnegyede mind az olvasas-szovegértés, mind a matematikai készségek tekintetében
a legalacsonyabb szinten all és a PISA-eredmények is jelentds lemaradasukat jelzik (Lisko
2008). Emellett a kozépfoku képzésbdl kozépiskolai végzettség megszerzése nélkiil
els6sorban a szakiskolakbol morzsoldodnak le a tanulok (Liskd 2008). Elmondhato tehat,
hogy a kozépfoku oktatas jelentds mértékben hozzajarul a tdrsadalmi egyenl6tlenségi
rendszer tjratermeléséhez (Lisk6 2001, Lisk6 2004, Lisko 2008).

A szakképzésbdl kikeriil6 fiatalok munkaerd-piaci palydjanak kezdetét kevés tanulmany
vizsgalja. Lisko (2001) 1995-0s eredményei szerint a szakiskolaban végzetteknek alig fele
taldlt egy éven beliil allast, egyharmaduk munkanélkiili volt, 16 szdzalékuk pedig
valamilyen formdban tovabbra is tanult. A végzés utan 6t évvel mar haromnegyediiknek
volt munkahelye, 14 szazalékuk volt munkanélkiili, és 5 szazalékuk folytatta tovabbra is
tanulményait. A foglalkoztatottaknak tobb mint egyharmada az eredeti képesitésétdl
eltérd szakmaban helyezkedett el. A munkaerd-piaci helyzetet dontéen befolyasolta a
fiatal szakmunkasok lakohelyének regiondlis elhelyezkedése, telepiiléstipusa és az
elvégzett szakma. Liské Ilona kés6bbi eredményei szerint (Liskd 2004) a kozépiskolai
végzBsok egyharmada bizonytalan foglalkozasi elképzelésekkel 1ép ki a munkaerdpiacra
és jelentds résziik tovabbtanul. Fél évvel a végzés utdn a munkaerdpiacra lépok
kétharmada helyezkedett el, egyharmaduk pedig munkanélkiilivé valt. A
szakkozépiskolat végzettek koziil kevesebben helyezkedtek el sajat szakmajukban, mint a
szakiskolat végzettek koziil, mely felhivja a figyelmet az altaldnos ismeretek fontossagara
a munkaerd-piaci alkalmazkodas soran. Horn (2014) friss eredményei azt mutatjak, hogy

a szakiskolat vagy szakkozépiskolat végzettek rovid tavih munkaerd-piaci lehetdségeit
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javitja a kiils6 cégnél végzett szakmai gyakorlat. Adatai szerint a fiatal szakképzettek koziil
mintegy 10-15%-kal nagyobb valoszinliséggel tudtak elhelyezkedni kozvetleniil a végzés

utan azok, akik gyakorlati képzésiiket maganvallalatndl és nem az iskoldban végezték el.

Az empirikus kutatdsokra tovabbra is nagy sziikség van, mivel csak ezek képesek feltarni
a szakképzés és a szakképzettek helyzetének sajatossdgait, és feltérképezni a
problematikus teriiletek esetében a lehetséges megolddsokat. A kozismereti targyak
sulyanak visszaszoruldsa miatt is sziikséges felhivni a figyelmet az élethosszig valo

tanulasra felkészitd képzés fontossagara.

Jelen tanulmdny arra keresi a valaszt, hogy milyen tényez6k befolyasoljak
Magyarorszagon a szakképzett palyakezd6k munkaerd-piaci helyzetét, mely indirekt
modon a szakiskoldkban folyé munkardl is informal. Elemzésiink azonban korlatok kozé
kényszeriil, igy csak egy szilikebb szegmensrdl fogalmazhatunk meg allitdsokat. Az
adatfelvétel sajatossagai ugyanis adottak voltak (bdvebben ldsd Az adatok c. fejezetben),
igy adatbazisunk a kiemelten tamogatott? szakmat elvégzett és a képzés ideje alatt
tanuldszerzédéssel® rendelkez6 fiatalokra szoritkozik. Ezért a minta nem reprezentdlja a
teljes szakképzett palyakezdd sokasagot, melynek kovetkeztében csak korlatozottan

altalanosithatd megallapitasokat tehetiink.

Nem allt médunkban a csalddi hattér részletes megismerése sem a jovedelmi helyzet, sem
az életmdd, sem a roma szdrmazas tekintetében, mindossze az apa iskolai végzettségére
és munkaerd-piaci statuszara vonatkozo informaciok alltak rendelkezésiinkre. Az iskolak
mindségérdl, az oktatds szinvonaldrédl sem tudunk megallapitdsokat tenni és a
megkérdezett fiatalok tudasat is csak néhany valtozoval (év végi iskolai atlageredmény,
nyelvtudas) tudjuk kozeliteni. Emellett az iskolai €s az egyéni szelekcié6 mechanizmusait

sem tudjuk kiilonvalasztani. Bar Kertesi (2008) az oktatasi rendszer eredményességének

2 A kiemelten tamogatott szakmak azokat a szakmakat jelentik, amelyeknél a meghatarozott beiskolazasi
keretszam korlatlan, tehat ahova barmennyi jelentkez6t fel lehet venni az adott iskolaévben. A szakmak
statuszardl minden vizsgalati évben a Regionalis Fejlesztési és Képzési Bizottsagok, roviden RFKB-k (2013
ota Megyei Fejlesztési és Képzési Bizottsagok, MFKB-k) dontottek. Egy-egy szakma a dontés alapjan az adott
régidban lehet kiemelten tamogatott (korlatlan beiskolazasi keretszamu1), tamogatott (a megel6z6 év szintjén
beiskolazhatd) és nem tamogatott (csokkentett beiskolazasi keretszamui) (lasd: Martonfi [2011]). A dontés
alapjat egyrészt a régionként jogszabalyban rogzitett hidnyszakmak, masrészt az MKIK GVI megel6z6 évi
vallalati felmérésének eredményei képezték, tehat utobbi szerint azok a szakmak keriiltek a kiemelten
tamogatottak kozé, melyek esetében a jovObeli varhatd versenyszférabeli munkaerdkereslet jelentSsen
meghaladja a beiskolazasi létszamot. (A pontos kritériumok régionként eltérnek.) A hatalyos jogszabalyt
lasd: http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1300562.KOR

3 A tanuldszerz6dés egy olyan gyakorlati képzést, gyakorlati képzdéhelyet biztosité dokumentum, ami
valamilyen gazdalkod¢ szervezet és a szakképzésben tanuld didk kozott jon létre. Tanuldszerzédés kothetd

a teljes képzési iddre, illetve annak egy részére is, a vonatkozo szabalyokat pedig a szakképzési torvény
hatarozza meg. (Forras: http://www.szakkepesites.hu/szakiranytu/tanuloszerzodes.html)
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meérésére hasznalt modelljében a tanuldk velesziiletett képességeit, a csaladi és az iskolai
raforditasokat is figyelembe veszi, egy ilyen kifinomult ttmodell kialakitdsara nem volt
lehetdségiink jelen kutatas keretei kozott. A korlatozott kereteken beliil azonban érvényes
és relevans Osszefiiggéseket kozliink, melyek 6sszhangban vannak az elmult évek kutatasi

eredményeivel.

Az adatok

A tanulmény alapjaul szolgalo6 adatfelvétel a Magyar Kereskedelmi és Iparkamara (MKIK)
és az MKIK Gazdasag- és Vallalkozaskutatd Intézet (GVI) kozos ,,Szakiskola”-projektje?,
azaz a ,Szakiskolai fér6helyek meghatdrozdsa a Regiondlis Fejlesztési és Képzési
Bizottsagok (RFKB-k) részére” (2013-t6l Megyei Fejlesztési és Képzési Bizottsagok, MFKB-
k) cim kutatasi program keretében zajlott. A kutatas az MKIK szervezésében 2008-ban
indult, majd 2009-ben kibdvitve keriilt megvaldsitasra, ekkor nyilt el6szor lehet6ség a
vallalati kereslet felmérése mellett a palyakezd6 szakképzettek munkaerdpiacra torténd
belépésének vizsgalatara is. A kutatds palyakezddkre koncentralo része a megel6z6 évben
szakmat szerzett fiatalok munkaerd-piaci palydjanak kezdetét vizsgalja, kiilonos
tekintettel arra, hogy a szakiskola vagy szakkozépiskola elvégzése és az adatfelvétel kozott
eltelt 9 honap alatt be tudtak-e, illetve be akartak-e lépni a munkaerdpiacra. A kérddives
adatgyjtés soran informaciot szereztiink a szakképzett palyakezd6k csaladi hatterérdl,
tanulmanyi eredményeirdl és kozépiskolai palyafutasarol. Kérddiviink ezen kiviil kitér a
szakmaszerzés utani allaskeresés id6szakara, a munkaer6-piaci statuszra, a munkahely
jellemzdire, a bérre, a tovabbtanuldsi szdndékokra, valamint a szakiskolarol, a képzésrdl

és a munkahelyrdl alkotott véleményre is.

A kutatds sordn a kiemelten tdmogatott szakmat elvégzett, és a képzés ideje alatt
tanuldszerzédéssel rendelkez6 fiatalok sokasagabol volt lehetdségiink szakma é€s megye
szerinti aranyok alapjan mintat venni. 2009 6ta minden tavasszal megismétl6dott az
adatfelvétel, igy alkalmunk nyilt mindezidaig 0sszesen hét tanuldi felmérés elvégzésére.
Jelen elemzéshez a 2009-t6l 2012-ig tartdo idoszak, tehat négy adatfelvételi hullam
adatbazisait hasznaltuk, mivel a 2013 ota létrejott adatbazisok modszertani valtozasok
miatt nem Osszehasonlithatdak a korabbi évekkel. Eredményeink tehat egy 2009-t61 2012-

ig minden évre kiterjedd, Osszevont adatbazison alapulnak, mely Osszesen 10.104 f&t

4 A kutatdsi program keretében késziilt riportok és az adatfelvétel modszertani jellemzdi részletesen
elérhetéek az  MKIK  Gazdasag- és  Vallalkozaskutaté — Intézet (GVI]) honlapjan
(http://gvi.hu/kutatasaink/szakkepzes).
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tartalmaz. Mintankba 2009-ben 2416 £6, 2010-ben 2897 {6, 2011-ben 2919 {6, 2012-ben pedig
1872 £6 keriilt.

A modell

Az alabbiakban tobbvaltozos logisztikus regresszids elemzés segitségével kiséreljiik meg
feltdrni, hogy mely magyardzd tényezék hatnak a pdlyakezd6 szakképzettek
elhelyezkedési és tovabbtanuldsi esélyeire, valamint a szakma felhaszndldsara munka

vagy tovabbtanulds sordn.

Ennek vizsgalatdhoz harom logisztikus regresszids modellt hasznaltunk (lasd az 1.
egyenletet). Fligg6 valtozonk az els6 modellben az elhelyezkedési esély (dolgozik vagy
munkanélkiili a szakmaszerzés utan 9 honappal)’, a masodikban a tovabbtanulds (tanul
vagy nem a szakmaszerzés utan 9 honappal), a harmadikban pedig az, hogy a
megkérdezett haszndlta-e valaha (tehat a megel6z6 9 honap sordn barmikor) szakmajat

munka vagy tovabbtanulds soran.

Mind a harom modelliinkben a tanul6 alapjellemzdit (életkor, nem), csalddi hatterét,
altalanos iskolai és szakiskolai (szakkozépiskolai) eredményeit, nyelvtudasat, tertileti
valtozokat, a tanult szakma szakmacsoportjat és a szakmaszerzés id&pontjat
szerepeltettitk magyardzo valtozokként. Ezen kiviil olyan valtozokat is felhasznaltunk,
amelyek a tanuldshoz val6 viszonyt, a szakma iranti elkotelezettséget, a motivaltsagot,

valamint a tovabbtanulasi terveket fejezik ki.°

A hasznalt regresszios egyenesek egyenlete:
logit( Yy i=1,.3) = Bo+ BiX1 + BoXy + B3Xs + -+ + BreXig + ¢ (1)

ahol:

Y1 = dolgozik vagy munkanélkiili a szakmaszerzés utan 9 honappal

Y:=tanul vagy nem a szakmaszerzés utan 9 honappal

Ys=hasznalta-e a megel6zd 9 hénap soran barmikor szakmajat munka vagy tovabbtanulas soran

Xi = életkor

X2 =nem (dummy valtozo)

X3= apa iskolai végzettsége (dummy valtozok)

Xs= apa munkaerd-piaci statusza (dummy valtozok)

5 Az els6 modellben csak az aktiv statusztiak (foglalkoztatottak és munkanélkiiliek) szerepelnek, az inaktivak
(tanulok és egyéb inaktivak) nem.

6 A magyarazo valtozok egyszeri megoszlasai minden vizsgalt évre vonatkozdan megtalalhatoak a
Fliggelékben.
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Xs = apjanak van-e szakképesitése (dummy valtozo)

Xs= probalkozott-e a szakiskolabol gimnaziumba, szakkodzépiskoldba, vagy technikumba
atkeriilni (dummy valtozo)

X7 = olyan szakmat tanult-e, amivel késdbb is szivesen foglalkozna (dummy valtozd)

Xs = szeretne-e késObb még tovabb tanulni (dummy valtozo)

X9 = a magyaron kiviil van-e olyan nyelv, amin meg tudja magat értetni (dummy valtozo)
Xio = ltalanos iskolai utols6 éves tanulmanyi atlag (dummy valtozok)

Xu = szakiskolai/szakkozépiskolai utolsé éves tanulmanyi atlag (dummy valtozok)

X1z = van-e érettségije (dummy valtozod)

X3 = gyakorlati képzés helyszine (dummy valtozok)

Xus= szakmacsoport (dummy valtozok)

Xis= tanulmanyok helyszine (régio) (dummy valtozok)

Xi6 = szakmaszerzés (végzés) éve (dummy valtozok)

¢ = hibatag

Eredmények

A szakképzett palyakezdék munkaerd-piaci lehetOségeit tobb szempontbdl is
megvizsgaltuk, hogy arnyalt képet kapjunk kutatasunk targyardl. A — 9 hénappal a
szakma megszerzése utani — munkaerd6-piaci statuszra vonatkozoé adatokbol indultunk ki
és el6szor a foglalkoztatottsagra koncentraltunk, majd a tovabbtanulast vizsgaltuk meg,
végiil pedig a tanult szakma tdgan értelmezett ,felhasznaldsat”, munka vagy tovabbi

tanulmanyok soran.

Az 1. tablazatbdl lathatd, hogy szinte minden vizsgalati évben a fiatal szakképzettek kozel
fele dolgozott a kérdezés idopontjaban alkalmazottként, vallalkozoként, vagy alkalmi

munkaskeént, kivéve a 2010-es adatfelvételt, amikor csupan 42,8%-uk.

1. tdbldzat: Dolgozott-e a vilaszadd a kérdezés idopontjdban (szdzalék), 2009-2012

C)SSZQSEI‘I
Nem Igen
szazalék esetszam
2009 51,1 48,9 100,0 2416
2010 57,2 42,8 100,0 2897
2011 53,4 46,6 100,0 2919
2012 51,8 48,2 100,0 1872
Osszesen 53,6 46,4 100,0 10104

Forrds: Szakiskola kutatds, sajdt szdmitds
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A 2008-as gazdasagi valsag munkaerdpiacra gyakorolt erételjes negativ hatdsa jol nyomon
kovethetd a szakképzettekre vonatkozo munkanélkiiliségi adatokban is (lasd a 2.
tablazatot): 2008-ig a munkanélkiiliségi rata’” ebben a csoportban stabilan 7 és 8% kozott
volt, 2009-ben 11% folé ugrott, majd tovabb emelkedett és 2010-t61 2012-ig folyamatosan
meghaladta a 12%-ot.

2. tabldzat: Munkanélkiiliségi rita a teljes szakképzett népességben (szakiskoldat vagy
szakmunkdsképzot végzettek), 2009-2012

Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek = Aktivak szdama  Munkanélkiiliségi

szama (ezer f6) szama (ezer f6) (ezer £0) rata (%)
2006 1243,2 107,8 1351,0 74
2007 1250,1 103,1 1353,2 7,1
2008 1190,8 106,2 1297,0 7,6
2009 1135,3 142,3 1277,6 11,1
2010 1127,9 157,4 1285,3 12,2
2011 1114,7 154,9 1269,6 12,2
2012 1118,4 153,6 1272,0 12,1

Forras: KSH (http://www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat _eves/i_glf007.html,
http:/[www.ksh.hu/docs/hun/xstadat/xstadat eves/i_glf012.html)

A munkanélkiiliségrdél beszamolok aranya mintankban igen magasnak mondhaté az
orszagos atlaghoz képest és a vizsgalt idészakban novekedést mutat: 2009-ben a
palyakezdd szakképzettek 21%-a jelezte, hogy munkanélkiili volt a kérdezés id6pontjaban,
2012-ben pedig 28%-uk (lasd a 3. tdblazatot). Ha adatainkbdl munkanélkiiliségi ratat
szamolunk, tehat nem a valaszaddk aradnyaban, hanem a megkérdezéskor aktiv
statuszanak szamitok aranydban jelenitjitk meg a munkanélkiilieket, nagyon magas, 2009-

ben 30%-o0s, 2012-ben pedig 37%-0s munkanélkiiliségi ratat kapunk (lasd a 4. tablazatot).

7 A munkanélkiilieknek az aktivakhoz (munkanélkiiliek és foglalkoztatottak egytittesen) viszonyitott
szazalékos aranya.
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3. tabldzat: Munkanélkiili volt-e a vilaszado a kérdezés idépontjiban (szdzalék), 2009-2012

Osszesen
Nem Igen
szazalék esetszam
2009 78,8 21,2 100,0 2416
2010 76,0 24,0 100,0 2897
2011 76,9 23,1 100,0 2919
2012 71,8 28,2 100,0 1872
Osszesen 76,1 23,9 100,0 10104

Forrds: Szakiskola kutatds, sajdt szdmitds

4. tablazat: Munkanélkiiliségi rata a mintaban, 2009-2012

Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek = Aktivak szdama  Munkanélkiiliségi

szama (f0) szama (f0) (fo) rata (%)
2009 1182 512 1694 30,2
2010 1240 695 1935 35,9
2011 1359 675 2034 33,2
2012 903 528 1431 36,9

Forrds: Szakiskola kutatds, sajit szdmitds

Azonban a fenti Osszevetésnél problémat jelent, hogy a homogenitasvizsgalat (khi-
négyzet-teszt) szerint mintank nem tekinthet6 homogénnek a kiilonb6z6 években vizsgalt
szakmacsoportokat tekintve. Igy a munkanélkiiliségi rata eltéréseit részben a kiilonbdz6
szakmak stilyanak évenkénti eltérése okozhatja. Az 5. tablazatban lathatjuk a mintankbdl
szamolt szakmacsoportonkénti munkanélkiiliségi ratats. E szerint a 2009 és 2012 kozotti
idészakban a kereskedelem-marketing, {izleti adminisztrdcié® és az épitészet
szakmacsoportokban végzett palyakezddk korében volt a legmagasabb a
munkanélkiiliség a végzés utan 9 honappal (rendre 44% illetve 38% a négy év atlagaban).
A KSH Munkaerd-felmérésének adataibol® pedig az lathaté, hogy a legmagasabb
munkanélkiiliségi rata a faipari és az épitészeti (rendre 16%, illetve 15%) szakmakat
végzettek csoportjara jellemzd. Tehat elmondhatd, hogy mintank torzitott a

szakmacsoportokra nézve, igy csak ovatos kovetkeztetések vonhatok le beldle.

8 A munkanélkiilieknek az aktivakhoz (munkanélkiiliek és foglalkoztatottak egyiittesen) viszonyitott
szazalékos aranya.

® Mintankban ez a szakmacsoport csak a bolti eladd szakmat végzetteket tartalmazta.

10 A 2010-es és 2011-es negyedéves adatfelvételi hullamokbol szarmazdé, FEOR-kédok alapjan szamolt
becslések
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5. tablazat: Szakmacsoportonkénti munkanélkiiliségi rdta a mintaban, 2009-2012

2009 2010 2011 2012 Osszesen
Gépészet 31,9 36,2 23,5 27,4 294
Elektrotechnila- 371 35,5 25,2 23,5 30,8
elektronika
Epitészet 36,1 35,0 38,2 42,4 37,6
Faipar 23,9 39,5 36,5 38,0 34,6
Kozlekedés 27,2 35,8 33,2 445 35,0
Kereskedelem-marketing, 24,6 525 50,2 55,9 442
tizleti adminisztracio
Vendéglatds- 24,3 25,6 25,6 38,8 26,7
idegenforgalom
]::lelmiszeripar 30,5 27,8 35,9 41,3 34,6
Osszesen 30,2 35,9 33,2 36,9 34,0

Forrds: sajdt szdmitds

Az Osszevetés problematikus volta ellenére annyit mindenképpen megfogalmazhatunk,
hogy a pdélyakezd6k korében tapasztalhaté munkanélkiiliség jelentés mértékben
meghaladja a teljes szakképzett népességre vonatkozé adatokat — igy eredményeink a
munkaerdpiacra vald belépés nehézségeire hivjak fel a figyelmet. Hasonlo eredményeket
kapott Liskd Ilona is (Liskd 1996), aki 1995 tavaszdn az 1994-ben végzett fiatal
szakmunkasok munkaerd-piaci helyzetét vizsgalva azt tapasztalta, hogy 34%-uk volt
munkanélkiili - igy elmondhato, hogy az elmult kozel 20 évben a palyakezdd

szakmunkasokat sujto jelentés munkanélkiiliség nem enyhtilt.

A 6. tablazatbol lathatd, hogy a Szakiskola kutatds sordn felkeresett, a szakképzésbdl
frissen kikertilt palyakezddk jelentds része, 23-32%-uk tovabbtanult a szakma megszerzése
utan. A tovabbtanulds ebben az esetben jelentheti érettségi megszerzését
szakkozépiskoldban vagy gimndziumban, az eredeti szakmaban valé tovabbtanuldst
(szakkozépiskoldban vagy iskolarendszeren kiviili szakképzésben), masik szakma
elsajatitasat szakiskolaban, szakkozépiskoldban vagy iskolarendszeren kiviil, s6t akar
fels6fokt tanulmanyok elkezdését is (amennyiben az adott fiatal szakma mellett érettségit
is szerzett). Lisko Ilona 2004-es eredményei is jelentds tovabbtanulasi ambiciot mutatnak

a szakiskolat végzettek korében. Adatai szerint a végzést kovetben a palyakezdd
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szakképzettek 35%-a folytatnd tovabb tanulmanyait, melyt6l a munkanélkiiliség

elkertilését, illetve a munkaerd-piaci lehetdségek javulasat varjak (Liské 2008).

6. tablazat: Tanuld volt-e a vdlaszadd a kérdezés idépontjiban (szdzalék), 2009-2012

Osszesen
Nem Igen
szazalék esetszam
2009 72,1 27,9 100,0 2416
2010 67,6 32,4 100,0 2897
2011 70,9 29,1 100,0 2919
2012 77,4 22,6 100,0 1872
Osszesen 71,5 28,5 100,0 10104

Forrds: Szakiskola kutatds, sajdt szdmitds

2010 és 2012 kozott'! a megkérdezettek kortilbeliil fele (48-51%) jelezte, hogy mar hasznalta
munka vagy tanulmanyok sordn a korabban megszerzett szakmajat, tehat hogy legalabb
egyszer mar dolgozott a szakmajaban, vagy egy azzal azonos szakmacsoportba tartozo
szakmaban, vagy pedig tovabbtanult korabbi szakmaja teriiletén (pl. szakkozépiskolaban)
(lasd a 7. tablazatot).

7. tablazat: Haszndlta-e a vdlaszadd valaha (munka vagy tanulmdnyok sordin) a megeldzo évben
szerzett szakmdjat (szdzalék), 2010-2012

ésszesen
Nem Igen
szazalék esetszam
2010 49,3 50,7 100,0 2767
2011 524 47,6 100,0 2839
2012 51,0 49,0 100,0 1824
Osszesen 50,9 49,1 100,0 7430

Forrds: Szakiskola kutatds, sajdt szdmitds

11 A vonatkozo kérdés csak 2010-t81 szerepel az adatfelvételben.
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Elhelyezkedési esély

Els6 logisztikus regresszids modelliink azt vizsgalja, hogy milyen tényezOk hatnak az
elhelyezkedési esélyre, tehat arra, hogy a valaszadd a kérdezés idépontjaban dolgozik
vagy munkanélkiili. A tovabbtanuldkat és az egyéb inaktivakat (pl. gyesen levok), tehat az
inaktiv statusztiakat nem szerepeltettiik a modellben, mivel 6k nem azért nem dolgoznak,
mert nem talalnak munkat, hanem azért, mert munkavallalasukat elhalasztottak
tanulmanyaik, gyermekvallalés vagy egyéb okok miatt. Igy fiiggd valtozonk 1 értéket vesz
fel, ha a megkérdezett alkalmazott, vallalkoz6, vagy alkalmi munkds; ha pedig

munkanélkiili, akkor 0 értéket.

Az adatok azt mutatjak (lasd a 8. tablazatot), hogy a 9 honapja a munkaerdpiacon levo,
szakképzett palyakezddk kozott a férfiaknak 1,4-szer nagyobb az esélytik!? arra, hogy ezen
9 hénapon beliil allast taldljanak, mint a néknek, ha minden egyéb tényez6t valtozatlan

szinten tartunk.

Emellett a munkat keres6 palyakezddk koziil azok, akiknek apja munkanélkiili — minden
mas valtozatlansaga mellett —, atlagosan 33%-kal kisebb eséllyel helyezkedtek el 9 honap
alatt, mint a szakmunkas apak gyermekei. (Ha a modell tiikorképét vessziik, azaz a fliggd
valtozo munkanélkiiliség esetén vesz fel 1l-es értéket és foglalkoztatottsag esetén O-t,
lathatjuk, hogy a munkanélkiili apak gyermekeinek kozel masfélszer akkora az esélyiik a
munkanélkiiliségre, mint tarsaiknak.) Azok korében pedig, akiknek apja egyéb okbol nem

dolgozik, vagy mar nem él, atlagosan 19%-kal kisebb a foglalkoztatottsagi esély.

Fontos magyarazo tényezonek bizonyult az a valtozo, mely azt méri, hogy a szakképzett
tiatalok olyan szakmat tanultak-e, amivel késobb is szivesen foglalkoznanak, tehat, hogy

érdeklédési koriiknek, tehetségiiknek megfeleléen valasztottak-e szakmat az altaldnos

12 Az ,esély” kifejezést az irasban statisztikai értelemben hasznaljuk, a kdznapi értelmének pozitiv tartalma
nélkiil. Az esély a vizsgalt esemény bekovetkezése valdsziniiségének és be nem kovetkezése
valészinliségének hanyadosat jelenti (forras: Moksony 2006). A logisztikus regressziés modellek
értelmezésének tipikus eszkoze az esélyhanyados, azaz két feltételes esély hanyadosa, mely azt mutatja meg,
hanyszorosara né egy esemény bekovetkezésének a feltételes esélye akkor, ha a magyarazé valtozé értéke
egységnyivel né (forras: Bartus 2003). Egy példa az esélyhanyados kiszamitasanak megvilagitasara: ha 10-
bdl 7 férfit felvesznek egy bizonyos egyetemre, és 10-bdl 4 nét vesznek fel ugyanoda, a férfiak esetében a
sikeres felvételi valdszintisége 0,7 (a sikertelené 0,3), a nék esetében a sikeres felvételi valoszintisége 0,4 (a
sikertelené 0,6). A férfiak esetében a sikeres felvételi esélye 0,7/0,3=2,33, a nék esetében pedig 0,4/0,6=0,67.
Az esélyhanyados a két fenti esély hanyadosa, tehat 2,33/0,67=3,5. Ezt Ggy interpretalhatjuk, hogy a
férfiaknak 3,5-sz0r akkora esélyiik van a sikeres felvételire, mint a néknek. A nék szempontjabol pedig az
esélyhanyados 0,67/2,33=0,29, melyet tigy interpretalhatunk, hogy a néknek 0,29-szer akkora, tehat kozel
70%-kal  kisebb  esélyiik van a  sikeres  felvételire, —mint a  férfiaknak  (forras:
http://www.ats.ucla.edu/stat/stata/fag/oratio.htm).
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iskola utan. Az a tény, hogy valaki késObb is szivesen foglalkozna szakmadjaval,

onmagaban 1,7-szeresére noveli a 9 honapon beliil torténo elhelyezkedés esélyét.

Az adatokbdl az is kitlinik, hogy a jobb tanuloknak nagyobb esélyiik van a gyors
elhelyezkedésre, mint a rosszabb tanulmanyi eredménnyel rendelkezOknek. Azok a
dolgozni szdndékozd szakképzett palyakezddk, akiknek a szakiskolai (szakkozépiskolai)
utolsd éves tanulmanyi atlaguk 4,1 és 4,5 kozotti volt, 1,4-szer nagyobb eséllyel talaltak
munkat 9 hénapon beliil, mint a gyenge, 2,0 és 2,5 kozotti atlaggal rendelkezdk, ha minden
mas tényezd hatdsat kontrollaljuk. A legjobb tanulok korében pedig, akiknek utolsé éves
tanulmanyi atlaga 4,6 és 5,0 kozotti volt, 1,8-szor nagyobb ez az esély, mint a fenti
referencia-kategdria esetében. A nyelvtudassal kapcsolatban is szignifikdns hatdast
fedeztiink fel: azok a munkaerdpiacon megjelend palyakezddk, akik a magyaron kiviil mas
nyelven is meg tudjak értetni magukat, atlagosan 1,2-szer nagyobb eséllyel talaltak
munkat a végzés utani 9 honap alatt, mint a minden mas tulajdonsdgukban megegyezd

tarsaik.

Emellett lathato, hogy a gyakorlati képzés helyszine is fontos a késobbi elhelyezkedés
szempontjabol: azon dolgozni vagyo fiatalok, akik tanulméanyaik soran nem az iskolai
tanmiihelybe, hanem kiils6 céghez (vagy mindkét helyre) jartak gyakorlati képzésre,
atlagosan 1,6-szor nagyobb eséllyel talaltak allast 9 honapon beliil - minden mas hatast
azonos szinten tartva. A fentiek 0sszhangban allnak Horn (2014) azon eredményeivel,
melyek szerint a szakképzett fiatalok koziil nagyobb valoszinliséggel taldlnak munkat
kozvetleniil a végzés utan azok, akik a gyakorlati képzést kiils vallalatnal, nem pedig az

iskoldban végezték el.

Az adatok szerint (a munkat keres6k kozott) a gépészet szakmacsoportba tartozo szakmat
szerzettekhez képest az épitészet és a kozlekedés szakmacsoportokba tartozo szakmat
tanultak 34%-kal kisebb eséllyel helyezkednek el 9 hdénap alatt. A kereskedelem-
marketing, tizleti adminisztracié szakmacsoport esetében ez az esély 39%-kal alacsonyabb,

mint a gépészetet tanultak csoportjaban.

A Kozép-Magyarorszagon végzettekhez képest a Nyugat-Dunédnttlon végzett, 9 honapja
a munkaerdpiacra lépett palyakezddknek atlagosan 1,4-szer nagyobb az esélyiik az
elhelyezkedésre — a tobbi tényezd véltozatlansidga mellett. Az Eszak-Magyarorszagon

végzettek esetében 45%-kal kisebb az esély a Kozép-Magyarorszagon végzettekhez képest,
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az Eszak-Alfoldon 40%-kal kisebb, a Dél-Alfoldon pedig atlagosan 23%-kal kisebb, minden

mas tényezdt valtozatlan szinten tartva.'

Modelliink a szakmaszerzés (végzés) évét is figyelembe vette. Az adatok azt mutatjak,
hogy a 2008-ban végzett (2009-ben megkérdezett) szakképzetteknek volt a legmagasabb
elhelyezkedési esélye az els6 9 honap alatt. A gazdasagi valsag munkaerdpiacra gyakorolt
erds negativ hatdsa minden tovabbi évben rontotta ezt az esélyt, a 2009-ben végzettek
esetében atlagosan 40%-kal, a 2010-ben végzettek esetében 34%-kal, a 2011-ben végzettek
esetében pedig 46%-kal.

13 Adatbazisunkban a szakiskola elvégzésének helye szerepel (régid), mely nem feltétleniil egyezik meg a
késébbi munkakeresés helyszinével.
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8. tablazat: Az elhelyezkedési esély tobbuidltozos modellje az aktiv statusziiak kozott, 2009-2012,
fiiggd vdltozo: dolgozik vagy munkanélkiili a kérdezés idopontjdban (N=5.145)

Standard Szignifi-

B értéle hiba kancia xp(B)

Eletkor -0,024 0,027 0,369 0,976
Nem (referencia-kategoria: nd)

Férfi 0,363 0,127 0,004 1,438
Apa iskolai végzettsége (referencia-kategoria: érettségi)

Legfeljebb 8 altalanos -0,162 0,144 0,260 0,850

Szakmunkasképz6 -0,006 0,087 0,946 0,994

Féiskola vagy egyetem -0,084 0,192 0,660 0,919
Apa munkaerd-piaci statusza (referencia-kategdria:
szakmunkds)

Vallalkozo 0,028 0,126 0,826 1,028

Vezets beosztasu 0,214 0,204 0,292 1,239

Beosztott értelmiségi, vagy irodai alkalmazott 0,163 0,152 0,284 1,177

Segéd-, betanitott, vagy alkalmi munkas 0,059 0,113 0,600 1,061

Munkanélkiili -0,395 0,114 0,001 0,673

Egyéb okbdl nem dolgozik, vagy mar nem él -0,213 0,089 0,017 0,808
Apjanak van szakképesitése (referencia-kategdria: nincs) 0,166 0,125 0,185 1,181

Probalkozott a szakiskoldbdl gimnéziumba,
szakkozépiskolaba, vagy technikumba atkeriilni
(referencia-kategdria: nem)

-0,050 0,112 0,657 0,951

Olyan szakmat tanult, amivel késébb is szivesen 0,520 0,097 0,000 1,682
foglalkozna (referencia-kategéria: nem)

Szeretne késébb még tovabb tanulni (referencia-kategdria: 0,016 0,066 0,809 1,016
nem)

A magyaron kiviil van olyan nyelv, amin meg tudja 0,171 0,070 0,014 1,186

magat értetni (referencia-kategoria: nincs)

Altaldnos iskola utolsé év tanulmdnyi dtlag (referencia-
kategoria: 2,0 és 2,5 kozott)

2,6 és 3,0 kozott -0,120 0,107 0,265 0,887
3,1 és 3,5 kozott 0,037 0,106 0,728 1,037
3,6 és 4,0 kozott 0,004 0,110 0,969 1,004
4,1 és 4,5 kozott -0,014 0,160 0,932 0,987
4,6 és 5,0 kozott 0,123 0,297 0,678 1,131

Szakiskola/szakkiozépiskola utolsé év tanulmdnyi dtlag

(referencia-kategodria: 2,0 és 2,5 kizott)

2,6 és 3,0 kozott -0,162 0,115 0,159 0,850
3,1 és 3,5 kozott -0,062 0,116 0,594 0,940
3,6 és 4,0 kozott 0,158 0,113 0,163 1,171
4,1 és 4,5 kozott 0,335 0,140 0,017 1,397
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4,6 és 5,0 kozott 0,585 0,156 0,000 1,796
Van érettségije (referencia-kategoria: nincs) 0,189 0,104 0,070 1,208
Gyakorlati képzés helyszine (referencia-kategoria: iskolai
tanmiihely)

Cég 0,451 0,120 0,000 1,570

Iskolai tanmiihely és cég 0,467 0,129 0,000 1,596
Szakmacsoport (referencia-kategéria: gépészet)

Elektrotechnika-elektronika -0,155 0,143 0,278 0,856

Epitészet -0,414 0,101 0,000 0,661

Faipar -0,167 0,128 0,194 0,847

Kozlekedés -0,419 0,111 0,000 0,658

Kereskedelem-marketing, iizleti adminisztracié -0,501 0,154 0,001 0,606

Vendéglatas-idegenforgalom -0,017 0,131 0,899 0,983

Elelmiszeripar 0,036 0,154 0,816 1,037
Tanulmdnyok helyszine - régid (referencia-kategoria: Kozép-

Magyarorszdg)

Ko6zép-Dunantul 0,062 0,119 0,603 1,064

Nyugat-Dunantal 0,357 0,123 0,004 1,429

Dél-Dunantul -0,168 0,120 0,160 0,845

Dél-Alfold -0,263 0,110 0,017 0,769

Eszak-Alfold -0,513 0,112 0,000 0,599

]::szak-Magyarorszég -0,595 0,120 0,000 0,552
Szakmaszerzés (végzés) éve (referencia-kategoria: 2008)

2009 -0,517 0,099 0,000 0,596

2010 -0,421 0,098 0,000 0,656

2011 -0,626 0,105 0,000 0,535
Konstans 0,603 0,611 0,324 1,828
-2 Log likelihood 6122,697
Cox & Snell R-négyzet 0,072
Nagelkerke R-négyzet 0,101

Megjegyzés: az 5%-os szignifikancia-szinten szignifikins egyiitthatokat félkoveérrel jeloltiik

Forrds: Szakiskola kutatds, sajit szdmitds
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Tovabbtanulas

A szakképzés befejezése utani tovabbtanuldas a késdbbi munkaerd-piaci helyzetet
befolyasolo fontos tényezd. Masodik modelliink ezért azt vizsgdlja, milyen valtozdk
hatnak arra, hogy a megkérdezett a kérdezés idopontjaban, tehat 9 honappal a végzés utan
tanuld-e. (A fliggb valtozo tehat 1-es értéket vesz fel, ha a megkérdezett tanulo statusza

volt a kérdezés idSpontjaban, egyébkeént pedig 0 érteket.)

Az adatok azt mutatjdk (lasd a 9. tdblazatot), hogy a szakképzett palyakezddk kozott az
életkor novekedésével minden évvel 20%-kal csokken a tanuldi statusz esélye (minden
egyéb valtozatlansaga esetén). A lanyok kozott nagyobb gyakorisaggal talalunk
tovabbtanulasi ambicioval rendelkezoket: a fitk korében atlagosan 25%-kal kisebb annak

az esélye, hogy 9 honappal a végzés utan tanuldk, mint a lanyok esetében.

Az eredmények szerint azok, akiknek apja legfeljebb 8 altalanost végzett, 34%-kal kisebb

eséllyel tanultak a kérdezés idGpontjaban, mint az érettségizett apak gyermekei.

Az adatok azt mutatjdk, hogy a tovabbtanuldsra vonatkozd ambiciokkal rendelkezdk
koziil sokan meg tudtdk valositani terveiket. Ugyanis azok a megkérdezettek, akik
koradbban probdlkoztak a szakiskoldbol gimndziumba, szakkozépiskoldba, vagy
technikumba atkeriilni, atlagosan 4,3-szor nagyobb eséllyel tanultak 9 hénappal a szakma
megszerzése utan, mint egyéb tulajdonsagaikban megegyezd tarsaik. Emellett az is
lathatd, hogy azok a valaszaddk, akik jelezték, hogy szeretnének késObb még tovabb
tanulni', tobb, mint haromszor akkora eséllyel voltak tanuldk a kérdezés idSpontjaban is,

mint a tobbi szakképzett fiatal - minden egyéb tényez6 hatasat kisztirve.

A jo tanulmanyi eredménnyel rendelkezOk egyértelmiien nagyobb eséllyel akarnak és
tudnak tovabbi tanulmdnyokba kezdeni a szakiskola vagy szakkozépiskola elvégzése
utan. Az altaldnos iskolai tanulmanyi eredmény hatdsa nem bizonyult szignifikdnsnak,
azonban a szakiskolai (szakkozépiskolai) utolso éves tanulmanyi atlag hatasa igen: az
adatok azt mutatjak, hogy azon fiatalok, akiknek atlaga 4,1 és 4,5 kozotti volt, 1,4-szer
nagyobb eséllyel szamoltak be tanuldi statuszrdl, mint a gyenge, 2,0 és 2,5 kozotti atlaggal
rendelkezék. Az érettségivel is rendelkezd palyakezdd szakképzettek (tobbnyire azok,
akik szakkozépiskoldban szereztek szakmat) atlagosan 1,4-szer nagyobb eséllyel voltak
tanuldk 9 hénappal a szakma megszerzése utan, mint az érettségivel nem rendelkezd
tarsaik (akik szakiskoldban végeztek) — a tobbi tényez6t konstans szinten tartva. A

nyelvtudas is Osszefligg a tovabbtanulas tényével: azok a szakképzett fiatalok, akik a

14 Példaul elképzelhetd, hogy valaki a szakiskola elvégzése utan 9 hénappal éppen esti tagozaton tanul azért,
hogy érettségit szerezzen és a jovOben fbiskolai vagy egyetemi tovabbtanulast tervez.
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magyaron kiviil mas nyelven is meg tudjak értetni magukat, atlagosan 1,2-szer nagyobb
eséllyel szamoltak be tanuldi statuszrol a végzés utan 9 honappal, mint idegen nyelvet nem

beszéld tarsaik — minden egyéb tényezo valtozatlansagat feltételezve.

Emellett az a tény, hogy a szakképzett palyakezdé olyan szakmat tanult, amivel késébb is
szivesen foglalkozna, atlagosan 33%-kal csokkenti a tovabbtanulas esélyét (mikozben a

foglalkoztatottsagi esélyt noveli).

A kozlekedés szakmacsoportba tartozd szakmat megszerzett tanuldk esetében a
leggyakoribb a tovabbtanulas: ebben a csoportban atlagosan 2,4-szer nagyobb erre az
esély, mint a gépész szakmat végzettek kozott. Az elektrotechnika-elektronika és a
kereskedelem-marketing, {izleti adminisztracié szakmacsoportokban 1,4-szeres ez az

esély, a faipar szakmacsoportban pedig 1,6-szoros a gépészekhez képest.

A Kozép-Magyarorszagon végzettekhez képest minden mas régidban nagyobb a
tovabbtanulas esélye: a Kozép-Dundntilon és a Nyugat-Dundntilon végzettek kozott
kozel kétszeres, a Dél-Dunanttlon végzettek korében 2,9-szeres, a Dél-Alf6ldon 2,2-szeres,
az Eszak-Alf6ldon és Eszak-Magyarorszagon pedig 2,4-szeres — a tobbi tényezét azonos

szinten tartva.

Az eredmények emellett azt mutatjak, hogy a 2009-ben végzett szakképzettek korében
atlagosan 1,4-szer nagyobb a tovabbtanulds esélye, mint a 2008-ban végzettek kozott, a

2010-ben végzettek esetében pedig 1,3-szoros a kiilonbség.
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9. tablazat: A tovdbbtanuldsi esélyek tobbvdltozds modellje, 2009-2012, fiiggd valtozo: tanuld-e a
kérdezés idopontjiban (N=7.399)

Standard Szignifi-

B értél hiba kancia Exp(B)

Eletkor -0,220 0,028 0,000 0,803
Nem (referencia-kategoria: nd)

Férfi -0,288 0,108 0,008 0,750
Apa iskolai végzettsége (referencia-kategdria: érettségi)

Legfeljebb 8 altalanos -0,417 0,137 0,002 0,659

Szakmunkasképz6 -0,061 0,076 0,421 0,940

Féiskola vagy egyetem 0,270 0,148 0,067 1,310
Apa munkaerd-piaci statusza (referencia-kategdria:
szakmunkds)

Vallalkozo -0,022 0,113 0,847 0,978

Vezet6 beosztasu 0,218 0,156 0,162 1,244

Beosztott értelmiségi, vagy irodai alkalmazott 0,210 0,122 0,085 1,234

Segéd-, betanitott, vagy alkalmi munkas 0,013 0,110 0,907 1,013

Munkanélkiili 0,124 0,109 0,252 1,132

Egyéb okbdl nem dolgozik, vagy mar nem €l 0,149 0,083 0,073 1,160
Apjanak van szakképesitése (referencia-kategdria: nincs) -0,176 0,115 0,128 0,839

Probalkozott a szakiskolabdl gimnaziumba,
szakkozépiskolaba, vagy technikumba atkeriilni
(referencia-kategéria: nem)

1,451 0,072 0,000 4,269

Olyan szakmat tanult, amivel késébb is szivesen -0,402 0,083 0,000 0,669
foglalkozna (referencia-kategéria: nem)
Szeretne késébb még tovabb tanulni (referencia- 1,145 0,067 0,000 3,143

kategoria: nem)
A magyaron kiviil van olyan nyelv, amin meg tudja 0,180 0,069 0,010 1,197
magat értetni (referencia-kategoria: nincs)

Altaldnos iskola utolsé év tanulmdnyi dtlag (referencia-
kategoria: 2,0 és 2,5 kozott)

2,6 és 3,0 kozott 0,090 0,104 0,384 1,095
3,1 és 3,5 kozott 0,101 0,099 0,311 1,106
3,6 és 4,0 kozott -0,146 0,104 0,161 0,864
4,1 és 4,5 kozott -0,070 0,139 0,613 0,932
4,6 és 5,0 kozott 0,143 0,230 0,535 1,154

Szakiskola/szakkiozépiskola utolsé év tanulmdnyi dtlag

(referencia-kategdria: 2,0 és 2,5 kozott)

2,6 és 3,0 kozott 0,151 0,113 0,182 1,163
3,1 és 3,5 kozott 0,135 0,113 0,232 1,145
3,6 és 4,0 kozott 0,073 0,109 0,501 1,076
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4,1 és 4,5 kozott 0,302 0,125 0,015 1,353
4,6 és 5,0 kozott 0,253 0,135 0,061 1,288
Van érettségije (referencia-kategoria: nincs) 0,343 0,094 0,000 1,409
Guyakorlati képzés helyszine (referencia-kategdria: iskolai
tanmiihely)
Cég -0,154 0,119 0,196 0,857
Iskolai tanmtihely és cég 0,015 0,124 0,904 1,015
Szakmacsoport (referencia-kategéria: gépészet)
Elektrotechnika-elektronika 0,310 0,128 0,015 1,364
Epitészet -0,058 0,109 0,593 0,943
Faipar 0,487 0,119 0,000 1,627
Kozlekedés 0,869 0,101 0,000 2,384
Kereskedelem-marketing, iizleti adminisztracié 0,360 0,133 0,007 1,434
Vendéglatas-idegenforgalom -0,076 0,125 0,544 0,927
Elelmiszeripar -0,190 0,159 0,232 0,827
Tanulmdnyok helyszine - égid (veferencia-kategoria: Kozép-
Magyarorszig)
Ko6zép-Dunantul 0,664 0,116 0,000 1,942
Nyugat-Dunantul 0,673 0,117 0,000 1,959
Dél-Dunéntal 1,060 0,115 0,000 2,886
Dél-Alfold 0,768 0,111 0,000 2,156
Eszak-Alfold 0,888 0,112 0,000 2,430
Eszak-Magyarorszég 0,879 0,119 0,000 2,409
Szakmaszerzés (végzés) éve (referencia-kategoria: 2008)
2009 0,365 0,088 0,000 1,440
2010 0,274 0,088 0,002 1,316
2011 0,059 0,100 0,557 1,061
Konstans 1,985 0,627 0,002 7,276
-2 Log likelihood 7450,287
Cox & Snell R-négyzet 0,185
Nagelkerke R-négyzet 0,263

Megjegyzés: az 5%-os szignifikancia-szinten szignifikins egyiitthatokat félkovérrel jeloltiik

Forrds: Szakiskola kutatds, sajdt szdmitds
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A szakma felhasznaldsa munka vagy tanulmanyok soran

Utolsé modelliinkkel némileg mas megkozelitésben vessziik szemiigyre a szakmaszerzés
utdni iddszak jellegzetességeit. Itt tdgabban értelmezett szakma-felhasznalasi definiciot
alkalmaztunk: fliggd valtozonk nem csak azt mutatja, hogy a megkérdezett dolgozott-e a
kérdezés id6pontjaban, hanem azt jelzi, hogy a szakképzett egyén hasznalta-e valaha a
korabban megszerzett szakmajat. A szakma ,felhasznalasa” jelentheti a legalabb egyszeri,
barmilyen roévid id6tartamu fizetett munkat sajat szakmadjaban, vagy azzal azonos
szakmacsoportba tartozo szakmaban, illetve tovabbtanulast az adott szakmaban (példaul
szakiskola utan szakkozépiskolaban). A valtozd értéke 1, ha mar legalabb egyszer
hasznalta 9 honapos palyafutasa soran a megel6z0 tanévben szerzett szakmajat és 0, ha

nem.

A regresszio eredményei azt mutatjdk (lasd a 10. tablazatot), hogy a 9 hdnapja végzett
szakképzett palyakezddk kozott az életkor novekedésével enyhén né a szakma
felhasznalasanak esélye. Emellett a férfiak atlagosan 1,8-szor nagyobb eséllyel hasznaltak
mar szakképzettségiiket a munkaerdpiacon vagy tanulmanyok sordn, mint a nék (minden

egyéb tényezd valtozatlansaga esetén).

Az érdeklddési kornek megfelel6 szakmavalasztas is szignifikansan noveli a szakma
késObbi haszndlatanak esélyét: azok, akik olyan szakmat tanultak, amivel késébb is
szivesen foglalkozndnak, a végzést kovetd 9 honap alatt atlagosan 2,2-szer nagyobb
eséllyel haszndltdk mar szakmadjukat, mint tdrsaik — minden mas valtozatlansagat

feltételezve.

A tovabbtanulasi tervekkel rendelkez6 szakképzett palyakezddk atlagosan 16%-kal kisebb

eséllyel hasznaltdk szakmajukat, mint tarsaik a végzést kovetd 9 honap soran.

Az adatok azt mutatjdk, hogy minél jobb szakiskolai (szakkozépiskolai) tanulmanyi
eredményt ért el a tanul6 az utolso évben, annal nagyobb az esélye, hogy 9 hénapon beliil
valamilyen médon tudta hasznalni megszerzett szakmajat. Az eredmények szerint a 2,0 és
2,5 kozotti, gyenge tanulmanyi atlaggal rendelkezdk csoportjdhoz képest a 3,6 és 4,0
kozotti atlaggal rendelkez6k kozott 1,2-szer nagyobb annak az esélye, hogy a palyakezdd
tiatal hasznalta mar valamilyen mdédon szakmajat. Ez az esély a 4,1 és 4,5 kozotti atlaggal
rendelkezOk korében 1,4-szeres, a 4,6 és 5,0 kozotti atlaggal rendelkezdk kozott pedig mar

1,6-szoros — minden egyéb tényezot azonos szinten tartva.

15 Az adatfelvétel kérdSivének valtozasa miatt a fiiggd valtozot csak a 2010-es és késébbi adatbazisokbdl
lehet kiszamolni, igy jelen szakasz eredményei a 2010-2012-es idStartamra vonatkoznak.
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Az érettségi megszerzése is noveli a szakmdban vald elhelyezkedés vagy tovabbtanulas
esélyét: az érettségivel rendelkezd megkérdezettek atlagosan 1,7-szer nagyobb eséllyel

hasznaltak mar szakmajukat, mint a nem érettségizettek.

A gyakorlati képzés helyszinét tekintve azt lathatjuk, hogy azon fiatal szakképzettek, akik
gyakorlati képzésre az iskolai tanmthely mellett kiilsé céghez is jartak, atlagosan
masfélszer nagyobb eséllyel hasznaltak szakmajukat, mint azok, akik csak az iskolai

tanmiihelyt latogattdk (minden tovabbi tényezd6t valtozatlannak tekintve).

Az épitészet szakmacsoportba tartozo szakmat tanult fiatalok 25%-kal kisebb eséllyel
hasznaltdk mar szakmadjukat, mint a gépészet tertiletén tanultak, a faipar és a kozlekedés
szakmacsoportokban végzettek pedig koriilbeliil feleakkora eséllyel (minden egyéb
tényezot valtozatlanul tartva). A vendéglatas-idegenforgalom teriiletén atlagosan 1,7-szer
akkora a szakma haszndlatanak esélye, mint a gépészeknél, az élelmiszeripar teriiletén

pedig 1,3-szoros.

A Dél-Dunantulon végzettek atlagosan 27%-kal kisebb eséllyel hasznaltak szakmajukat a
végzést kovetd 9 honap alatt, mint a Kozép-Magyarorszagon végzettek. Az Eszak-Alfold
esetében 22%-kal, Eszak-Magyarorszag esetében pedig 26%-kal kisebb ez az esély, mint

Ko6zép-Magyarorszagon.

Végiil, az adatok szerint a 2010-ben végzett szakképzettek korében atlagosan 17%-kal
kisebb a szakma hasznalatdnak esélye, mint a 2009-ben végzettek kozott, a 2011-ben

végzettek esetében pedig 20%-kal kisebb ez az esély.
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10. tablazat: A szakma felhasznaldsanak tobbvaltozos modellje, 2009-2012, fiiggd vdltozo:

haszndlta-e valaha szakmdjdt munka vagy tanulmanyok sordan (N=5.642)

Standard Szignifi-

B értél hiba kancia Exp(B)
Eletkor 0,052 0,026 0,045 1,054
Nem (referencia-kategoria: nd)
Férfi 0,607 0,111 0,000 1,835
Apa iskolai végzettsége (referencia-kategdria: érettségi)
Legfeljebb 8 altalanos -0,066 0,132 0,616 0,936
Szakmunkasképz6 -0,017 0,075 0,817 0,983
Féiskola vagy egyetem -0,005 0,162 0,976 0,995
Apa munkaerd-piaci statusza (referencia-kategdria:
szakmunkds)
Vallalkozo 0,082 0,111 0,464 1,085
Vezets beosztastu 0,005 0,166 0,975 1,005
Beosztott értelmiségi, vagy irodai alkalmazott -0,041 0,130 0,750 0,960
Segéd-, betanitott, vagy alkalmi munkas -0,117 0,103 0,256 0,890
Munkanélkiili -0,033 0,105 0,757 0,968
Egyéb okbdl nem dolgozik, vagy mar nem €l -0,084 0,082 0,303 0,919
Apjanak van szakképesitése (referencia-kategdria: nincs) 0,197 0,115 0,086 1,218
Probalkozott a szakiskoldbdl gimnéziumba,
szakkozépiskolaba, vagy technikumba atkeriilni 0,115 0,080 0,150 1,122
(referencia-kategdria: nem)
Olyan szakmat tanult, amivel késébb is szivesen 0,778 0,092 0,000 2,177
foglalkozna (referencia-kategéria: nem)
Szeretne késébb még tovabb tanulni (referencia- -0,174 0,061 0,004 0,841
kategoria: nem)
A magyaron kiviil van olyan nyelv, amin meg tudja 0,110 0,066 0,098 1,116
magat értetni (referencia-kategdria: nincs)
Altaldnos iskola utolsé év tanulmdnyi dtlag (referencia-
kategoria: 2,0 és 2,5 kozott)
2,6 és 3,0 kozott -0,107 0,098 0,277 0,899
3,1 és 3,5 kozott -0,070 0,096 0,469 0,933
3,6 és 4,0 kozott -0,019 0,100 0,851 0,981
4,1 és 4,5 kozott 0,114 0,141 0,418 1,120
4,6 és 5,0 kozott 0,196 0,244 0,422 1,217
Szakiskola/szakkdozépiskola utolsé év tanulmdnyi dtlag
(referencia-kategoria: 2,0 és 2,5 kozott)
2,6 és 3,0 kozott 0,038 0,107 0,720 1,039
3,1 és 3,5 kozott 0,057 0,108 0,598 1,059
3,6 és 4,0 kozott 0,216 0,103 0,036 1,241
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4,1 és 4,5 kozott 0,328 0,121 0,007 1,388
4,6 és 5,0 kozott 0,475 0,129 0,000 1,608
Van érettségije (referencia-kategoria: nincs) 0,529 0,097 0,000 1,698
Guyakorlati képzés helyszine (referencia-kategdria: iskolai
tanmiihely)
Cég 0,256 0,160 0,110 1,291
Iskolai tanmiihely és cég 0,410 0,167 0,014 1,507
Szakmacsoport (referencia-kategéria: gépészet)
Elektrotechnika-elektronika -0,051 0,128 0,692 0,950
Epitészet -0,291 0,096 0,002 0,747
Faipar -0,638 0,117 0,000 0,528
Kozlekedés -0,673 0,100 0,000 0,510
Kereskedelem-marketing, {izleti adminisztracié -0,133 0,136 0,328 0,876
Vendéglatas-idegenforgalom 0,546 0,120 0,000 1,727
Elelmiszeripar 0,298 0,139 0,031 1,347
Tanulmdnyok helyszine - égid (veferencia-kategoria: Kozép-
Magyarorszig)
Ko6zép-Dunantul -0,046 0,108 0,674 0,955
Nyugat-Dunantal 0,199 0,109 0,067 1,220
Dél-Dunantul -0,316 0,111 0,004 0,729
Dél-Alfold -0,136 0,104 0,190 0,872
Eszak-Alfold -0,245 0,105 0,020 0,783
]::szak-Magyarorszég -0,299 0,117 0,010 0,742
Szakmaszerzés (végzés) éve (referencia-kategoria: 2009)
2010 -0,186 0,065 0,004 0,830
2011 -0,228 0,076 0,003 0,796
Konstans -2,495 0,616 0,000 0,083
-2 Log likelihood 7317,180
Cox & Snell R-négyzet 0,085
Nagelkerke R-négyzet 0,114

Megjegyzés: az 5%-os szignifikancia-szinten szignifikdns egyiitthatokat félkovérrel jeloltiik

Forrds: Szakiskola kutatds, sajdt szdmitds
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Kovetkeztetések

Fenti modelljeinkben a szakképzett pdlyakezd6k munkaerd-piaci el0menetelére,
kozelebbrdl az elhelyezkedési esélyre, a tovabbtanuldsra, valamint a tanult szakma
felhasznalasara hat6 tényezdket kiséreltiik meg feltérképezni — a Bevezetésben mar jelzett
korlatok kozott.

Eredményeink azt mutatjak, hogy a 9 hdnapja szakmat szerzett és a munkaerdpiacon jelen
levd (aktiv statuszu) szakképzett palyakezdOk elhelyezkedési esélyeit leginkabb a jo
szakiskolai (szakkozépiskolai) tanulmanyi eredmény és a nyelvtudds noveli, valamint az,
ha olyan szakmat tanultak, amely megfelel érdeklodési koriiknek, és amivel késobb is
szivesen foglalkozndnak. Ezen kiviil a gyakorlati képzést kiilsé cégnél végzdknek is
nagyobb esélyiikk van a 9 hodnapon beliili elhelyezkedésre. A gazdasagi valsag
munkaerdpiacra gyakorolt erds negativ hatasa 2009 utan minden évben rontotta az

elhelyezkedési esélyt.

Az adatok azt mutatjak, hogy a korabbi tovabbtanulasi ambiciokkal rendelkezdk koziil
sokan meg tudtak valdsitani terveiket és tovabbtanultak a kérdezés id6pontjaban, raadasul
nagy aranyban jeleztek még tovabbi tanulmanyokra vonatkozé szandékot is. Emellett az
idegennyelv-tudds, a j6 szakiskolai (szakkozépiskolai) tanulmanyi eredmény és az
érettségi megléte is pozitivan hat a tovabbtanulds esélyére. A lanyok kozott nagyobb
gyakorisaggal taldlunk tovabbtanulokat, mint a fitk kozott. Szakmacsoport szerint a
kozlekedési szakmat megszerzett tanuldk esetében a legnagyobb a tovabbtanulds esélye.
Emellett a Kozép-Magyarorszagon végzettekhez képest minden mas régioban nagyobb ez
az esély. A tovabbtanulas esélyét csokkenti az, ha a palyakezd6 apja alacsony iskolai
végzettség, illetve ha a szakképzett fiatal olyan szakmat tanult, amivel késdbb is szivesen

foglalkozna, mivel ez a munkaba allast valoszintisiti.

Utolsé modelliink azt vizsgalta, hogy a szakképzett fiatal hasznalta-e — barmilyen
formdban, munka vagy tanulmdnyok sordan - a 9 honappal kordbban megszerzett
szakmajat. Az adatok azt mutatjdk, hogy ez az esély a legmagasabb az érdekl6dési
koriiknek megfelel6 szakmat valasztok és a férfiak korében. Emellett a jo szakiskolai
(szakkozépiskolai) tanulmanyi eredmény, az érettségi megszerzése, valamint az iskolai
tanmthely mellett részben kiils6 cégnél elvégzett gyakorlati képzés is noveli a szakmaban

valo elhelyezkedés, vagy tovabbtanulds esélyét.

Eredményeink tehat azt mutatjak, hogy a munkaerd-piaci siker részben az egyén altal nem
befolyasolhatd tényez6kon mulik. A csaladi hattér hatdsa nagyon jelentds, melyet az

iskolarendszer jelenleg nem képes semlegesiteni. A magas iskolai végzettségli sziil6k
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gyermekei gyakrabban szereznek érettségit és magasabb szinvonalui ismereteket, majd
jobb esélyekkel indulnak a munkaerdpiacon is. Azt is lattuk, hogy a munkanélkiili apak
statusza gyakran visszakoszon gyermekiik munkanélkiiliségében. A csalddok hatranyos
helyzete a kevés munkaerd-piaci lehet6séggel rendelkezd lakodhelyen (Liské 2001), a
szerencsétlen palyavalasztdson, valamint a kapcsolatok és informaciok hidnyan keresztiil
termelddik Ujra a fiatal generacioban. Tehat elmondhatd, hogy a sziilok helyzetére hato

szocialpolitikai eszk6zok hatdsa lecsapodik a fiatalok helyzetében is.

Az eredmények a gyakorlati képzés fontossagara is felhivjak a figyelmet. A kiils6 cégnél
végzett szakmai gyakorlat valédi munkakornyezettel torténd megismerkedést jelent,
emellett fontos, a késébbi munkakeresés soran kamatoztathaté kapcsolatok kiépitésének
is terepe lehet. Ezért is tartjuk fontosnak a szakképzd intézmények és a versenyszféra

kozotti kapcsolatok kiszélesitését és elmélyitését.

Tobb fontos befolydsold tényezdre azonban maga a szakképzésben részt vevo fiatal is
hatassal van. Altaldnossagban elmondhaté, hogy az elhelyezkedés, illetve a szakma
hasznositdsdnak esélyét noveli az egyén tehetségének, érdeklédési korének megfeleld
szakmavalasztds. Ez az &ltaldnos iskolds koruak palyaorientdcidja és a palyavalasztasi
tandcsadas fontossagdra hivja fel a figyelmet. Ennek fontos része a palyavalasztas el6tt allo
tiatalok informaldsa is, tehat az el6ttiik allo lehetdségek és az aktudlis munkaerd-piaci
helyzet tényalapt megismertetése. A tanulmdnyok sordn nyujtott egyéni teljesitmény is
szignifikans hatast gyakorol a késébbi munkaerd-piaci helyzetre. A jo iskolai tanulmanyi
eredmények, a nyelvtudds, az érettségi megszerzése mind javitja a munkaerd-piaci
esélyeket. Ez a mechanizmus egyrészt kozvetleniil érvényesiil az elhelyezkedési esélyeken
keresztiil, masrészt pedig kozvetetten, a tovabbtanuldson keresztiil: az adatok ugyanis azt
mutatjak, hogy a jol tanulo, idegen nyelven beszél6, ambiciézus fiatalok nagyobb
valoszintséggel tanulnak tovabb a szakmaszerzés utan, mely rovid tavon kézzelfoghato
bérprémiumban oOlt testet (lasd Kézdi 2008), hosszabb tavon pedig az 1j ismeretek

megszerzésének képessége altal stabilabba valé munkaerd-piaci helyzetben.

Ez ellentmond annak a kozkelet(i hiedelemnek, mely szerint a jo tanuldk tipikus
tovabbtanulasi utja a gimndziumi és felsGoktatdsi intézményekbe vezet, mig a gyenge
altalanos iskolai eredményekkel rendelkez6k szamara a szakmunkas 1ét a kézenfekvo
valasztas. Ehelyett azt mutatjdk az adatok, hogy az &ltalanos miiveltség és a tanulasi
készségek elsajatitasa nagyon is fontos a szakképzettek szamara is. A folyton megujuld
munkaerd-piaci kovetelmények és a gyakori szakmavaltas (Mako — Bardits 2014) mind az
élethosszig tartd tanuldst teszik sziikségessé, igy a rugalmassag és a tudasmegujitasi

képesség fejlesztése a szakképzési rendszer fontos feladatava valt.
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Az eredmények arra is felhivjak a figyelmet, hogy sziikséges a szakképzett palyakezd6k
munkaerd-piaci tOrténetére vonatkozo olyan palyakovetéses vizsgalatok folytatasa,
amelyek nem korlatozéddnak a kiemelten tdimogatott szakmadkra, sem a tanuldszerzédéssel

rendelkez6 szakképzettekre.

A csaladi hattér hatasanak részletesebb feltérképezése feltétlentil sziikséges az
esélyegyenldségi szempontok megjelenitéséhez — legalabbis a jovedelmi helyzet, a
szegénységet mérd indikatorok, valamint a roma szdrmazas vizsgalatanak bevonasaval.
Ezen kiviil fontos megismerni az esetleges kontraszelekcids folyamatokat is a
szakképzésbe bekeriild gyerekek korabbi altalanos iskolai teljesitményének, tudasanak
(olvasasi, szovegértési és matematikai készségek, idegennyelv-tudas) vizsgdlatan

keresztiil.

Emellett az érettségit nem ado szakiskoldk és az érettségit is ado szakkozépiskolak kelld
esetszamban torténd Osszehasonlitdsa lehetévé tenné az érettségi szerepének jobb

megismerését.

Aziskolak mindségének tanulmanyozasa (iskolankénti sszehasonlitassal) is sok lényeges,
a fentiekben nem vizsgalt kérdést megvilagitana. Példaul az osztalylétszam, a tanarok
felkésziiltsége és végzettsége, az iskola elhelyezkedése és felszereltsége, a specidlis
(felzarkoztatd) programok alkalmazasa (lasd: Lisko 1997), a lemorzsolddasi aranyok,
valamint az adott iskola kozismereti oktatasanak szinvonala mind fontos informaciok,
melyek elengedhetetlenek a szakképzett palyakezd6k helyzetének mélyebb

megismeréséhez.
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Fiiggelék: a magyarazo valtozok megoszlasa

F1. tablazat: A megkérdezettek neme, 2009-2012

No6 Férfi Osszesen
2009 esetszam 449 1967 2416
szazalék 18,6% 81,4% 100,0%
szazalék 16,9% 83,1% 100,0%
2011 esetszam 526 2393 2919
szazalék 18,0% 82,0% 100,0%
2012 esetszam 173 1699 1872
szazalék 9,2% 90,8% 100,0%
Osszesen esetszam 1638 8466 10104
szazalék 16,2% 83,8% 100,0%
Forris: sajit szdmitds
F2. tablazat: A megkérdezettek életkora, 2009-2012
2009 2010 2011 2012 Osszesen
Elekor (év) eset- szaza- eset- szaza- eset- szaza- eset- szaza- eset- szaza-
szam 1ék s$zam 1ék s$zam 1ék s$zam lék szam lék
18 17 0,71% 2 0,07% 3 0,10% 0 0,00% 22 0,22%
19 290 12,10% 209 7,22% 169 5,79% 93 4,97% 761 7,55%
20 708 29,54% 827 28,57% 693 23,75% 400 21,39% 2628 26,07%
21 720 30,04% 962 33,23% 1053 36,09% 704 37,65% 3439 34,12%
22 398 16,60% 516 17,82% 599 20,53% 385 20,59% 1898 18,83%
23 167 6,97% 234 8,08% 239 8,19% 181 9,68% 821 8,14%
24 67 2,80% 104 3,59% 106 3,63% 76 4,06% 353 3,50%
25 26 1,08% 32 1,11% 38 1,30% 21 1,12% 117 1,16%
26 4 0,17% 5 0,17% 9 0,31% 7 0,37% 25 0,25%
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27 0 0,00% 1 0,03% 0 0,00% 1 0,05% 2 0,02%

28 0 0,00% 1 0,03% 0 0,00% 0 0,00% 1 0,01%
29 0 0,00% 1 0,03% 0 0,00% 0 0,00% 1 0,01%
30 0 0,00% 1 0,03% 6 0,21% 0 0,00% 7 0,07%
31 0 0,00% 0 0,00% 3 0,10% 2 0,11% 5 0,05%

Osszesen 2397  100,00% 2895  100,00% 2918  100,00% 1870  100,00% 10080  100,00%

Forrds: sajit szdmitds

F3. tablazat: A megkérdezett apjianak (gondviseldjének) legmagasabb iskolai végzettsége, 2009-

2012
8 altalanos - Szak- Szakkozép- Gimna- Féiskola )
alatt 8 altalanos  munkas- iskola, Zium vagy Osszesen
képzé technikum egyetem

2009 esetszam 25 321 1245 402 149 126 2268
szazalék 1,1% 14,2% 54,9% 17,7% 6,6% 5,6% 100,0%

2010 esetszam 18 384 1626 466 155 121 2770
szazalék 0,6% 13,9% 58,7% 16,8% 5,6% 4,4% 100,0%

2011 esetszam 14 447 1580 388 172 135 2736
szazalék 0,5% 16,3% 57,7% 14,2% 6,3% 4,9% 100,0%

2012 esetszam 17 273 1026 273 116 66 1771
szazalék 1,0% 15,4% 57,9% 15,4% 6,5% 3,7% 100,0%

Osszesen ©setszdm 74 1425 5477 1529 592 448 9545
szazalék 0,8% 14,9% 57,4% 16,0% 6,2% 4,7% 100,0%

Forrds: sajdt szdmitds
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F4. tdbldzat: A megkérdezett apjinak (gondviseldjének) foglalkozdsa, 2009-2012

2009 2010 2011 2012 Osszesen
Régio eset- szaza- eset- szaza- eset- szaza- eset- szaza- eset- szaza-
szam lék szam lék szam lék szam lék szam lék
Onallé vagy
i : 196 8,5% 219 7,9% 199 7,2% 141 7,9% 755 7,8%
vallalkozo
Vezetd
b thsd 101 4,4% 122 4,4% 105 3,8% 30 1,7% 358 3,7%
eosztasu
Beosztott
i L. 122 5,3% 108 3,9% 106 3,8% 72 4,0% 408 4,2%
értelmiségi
Irodai
134 5,8% 92 3,3% 71 2,6% 59 3,3% 356 3,7%
alkalmazott
Szakmunkas 858 37,1% 1076 38,7% 1104 40,0% 747 41,8% 3785 39,3%
Segéd/betani-
] 208 9,0% 251 9,0% 336 12,2% 203 11,4% 998 10,4%
tott munkas
Alkalmi
14 34 1,5% 36 1,3% 20 0,7% 24 1,3% 114 1,2%
munkas
Munkanélkiili 174 7,5% 273 9,8% 263 9,5% 175 9,8% 885 9,2%
Mas okbol
nem dolgozik 234 10,1% 331 11,9% 284 10,3% 165 9,2% 1014 10,5%
(pl. nyugdijas)
Egyéb 78 3,4% 128 4,6% 83 3,0% 63 3,5% 352 3,7%
Mar nem él 173 7,5% 144 5,2% 192 6,9% 106 5,9% 615 6,4%
Osszesen 2312 100,0% 2780 100,0% 2763 100,0% 1785 100,0% 9640 100,0%

Forrds: sajdt szdmitds

36 /42



F5. tablazat: A gyakorlati képzés helyszine az utolso tanévben, 2009-2012

Részben iskolai
Iskolai tanmitihely Kiils6 cég tanmiihely, Osszesen
részben kiilsd cég

2009 esetszam 680 1006 712 2398
szazalék 28,4% 42,0% 29,7% 100,0%
2010 esetszam 42 2104 729 2875
szazalék 1,5% 73,2% 25,4% 100,0%
2011 esetszam 86 2141 689 2916
szazalék 2,9% 73,4% 23,6% 100,0%
2012 esetszam 104 1287 465 1856
szazalék 5,6% 69,3% 25,1% 100,0%
Osszesen ©€setszam 912 6538 2595 10045
szazalék 9,1% 65,1% 25,8% 100,0%

Forrds: sajdt szdmitds

F6. tablazat: Van-e szakképesitése a megkérdezett apjinak (gondviseldjének), 2009-2012

Nincs Van Osszesen

2009 esetszam 397 1634 2031
szazalék 19,5% 80,5% 100,0%

2010 esetszam 430 2142 2572
szazalék 16,7% 83,3% 100,0%

2011 esetszam 515 2002 2517
szazalék 20,5% 79,5% 100,0%

2012 esetszam 341 1306 1647
szazalék 20,7% 79,3% 100,0%

Osszesen esetszam 1683 7084 8767
szazalék 19,2% 80,8% 100,0%

Forrds: sajdt szdmitds
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F7. tablazat: Probalkozott-e a megkérdezett szakiskolabol gimndziumba vagy szakkézépiskolaba,
illetve technikumba atkeriilni, 2009-2012

Nem Igen Osszesen
2009 esetszam 1992 424 2416
szazalék 82,5% 17,5% 100,0%
2010 esetszam 2405 492 2897
szazalék 83,0% 17,0% 100,0%
2011 esetszam 2507 412 2919
szazalék 85,9% 14,1% 100,0%
2012 esetszam 1620 252 1872
szazalék 86,5% 13,5% 100,0%
Osszesen esetszam 8524 1580 10104
szazalék 84,4% 15,6% 100,0%

Forris: sajdt szdmitds

F8. tablazat: Olyan szakmdt tanult-e a megkérdezett, amivel késobb is szivesen foglalkozna, 2009-

2012
Nem Igen Osszesen
2009 esetszam 398 2018 2416
szazalék 16,5% 83,5% 100,0%
2010 esetszam 369 2528 2897
szazalék 12,7% 87,3% 100,0%
2011 esetszam 335 2584 2919
szazalék 11,5% 88,5% 100,0%
2012 esetszam 185 1687 1872
szazalék 9,9% 90,1% 100,0%
Osszesen esetszam 1287 8817 10104
szazalék 12,7% 87,3% 100,0%

Forrds: sajdt szdmitds
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F9. tablazat: A megkérdezett szeretne-e késobb még tovabb tanulni, 2009-2012

Nem Igen Osszesen

2009 esetszam 749 1117 1866
szazalék 40,1% 59,9% 100,0%

2010 esetszam 917 1552 2469
szazalék 37,1% 62,9% 100,0%

2011 esetszam 1006 1573 2579
szazalék 39,0% 61,0% 100,0%

2012 esetszam 672 900 1572
szazalék 42,7% 57,3% 100,0%

Osszesen esetszam 3344 5142 8486
szazalék 39,4% 60,6% 100,0%

Forrds: sajdt szdmitds

F10. tablazat: A magyaron kiviil van-e olyan nyelv, amin a megkérdezett meg tudja magat értetni,

2009-2012
Nincs Van Osszesen

2009 esetszam 974 1442 2416
szazalék 40,3% 59,7% 100,0%

2010 esetszam 846 2051 2897
szazalék 29,2% 70,8% 100,0%

2011 esetszam 805 2114 2919
szazalék 27,6% 72,4% 100,0%

2012 esetszam 583 1289 1872
szazalék 31,1% 68,9% 100,0%

Osszesen esetszam 3208 6896 10104
szazalék 31,7% 68,3% 100,0%

Forris: sajit szdmitds
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F11. tdbldzat: Altaldnos iskola utolsé év tanulmdnyi dtlag, 2009-2012

Atlag 2009 2010 2011 2012
esetszam szazalék esetszam szazalék esetszam szazalék esetszam szazalék

2,0-2,5 75 3,1% 106 3,7% 74 2,5% 45 2,4%
2,6-3,0 490 20,3% 728 25,1% 701 24,0% 422 22,5%
3,1-3,5 702 29,1% 942 32,5% 741 25,4% 476 25,4%
3,6-4,0 572 23,7% 646 22,3% 685 23,5% 450 24,0%
4,1-4,5 182 7,5% 188 6,5% 180 6,2% 108 5,8%
4,6-5,0 47 1,9% 35 1,2% 45 1,5% 39 2,1%

Forrds: sajit szdmitds

F12. tabldzat: Szakiskola utolso év tanulmdnyi dtlag, 2009-2012

Atlag 2009 2010 2011 2012
esetszam szazalék esetszam szazalék esetszam szazalék esetszam szazalék

2,0-2,5 99 4,1% 126 4,3% 88 3,0% 46 2,5%
2,6-3,0 540 22,4% 697 24,1% 575 19,7% 317 16,9%
3,1-3,5 535 22,1% 657 22,7% 523 17,9% 278 14,9%
3,6-4,0 615 25,5% 735 25,4% 763 26,1% 563 30,1%
4,1-4,5 278 11,5% 322 11,1% 313 10,7% 209 11,2%
4,6-5,0 112 4,6% 193 6,7% 262 9,0% 215 11,5%

Forrds: sajit szdmitds

F13. tabldzat: Van-e érettségije a megkérdezettnek, 2009-2012

Nincs Van Osszesen
2009 esetszam 1893 523 2416
szazalék 78,4% 21,6% 100,0%
2010 esetszam 2445 452 2897
szazalék 84,4% 15,6% 100,0%
2011 esetszam 2340 579 2919
szazalék 80,2% 19,8% 100,0%
2012 esetszam 1457 415 1872
szazalék 77,8% 22,2% 100,0%
Osszesen esetszam 8135 1969 10104
szazalék 80,5% 19,5% 100,0%

Forrds: sajdt szdmitds
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F14. tablazat: A megkérdezett el0z0 évben szerzett szakmaja szerinti szakmacsoport, 2009-2012

2009 2010 2011 2012 Osszesen
Szakma-
csoport eset- szaza- eset- szaza- eset- szaza- eset- szaza- eset- szaza-
szam 1ék szam 1ék szam 1ék szam 1ék szam 1ék
Gépészet 523 21,6% 358 12,4% 432 14,8% 527 28,2% 1840 18,2%
Elektro-
technika- 224 9,3% 166 5,7% 191 6,5% 139 7,4% 720 7,1%
elektronika
Epitészet 403 16,7% 520 17,9% 482 16,5% 326 17,4% 1731 17,1%
Faipar 235 9,7% 293 10,1% 243 8,3% 152 8,1% 923 9,1%
Kozlekedés 346 14,3% 542 18,7% 588 20,1% 361 19,3% 1837 18,2%
Kereskedelem-
keti
maézfet‘i“g’ 368 152% 467  161% 436  149% 105 56% 1376 13,6%
adminisztracio
Vendéglatas-
idegen- 227 9,4% 412 14,2% 406 13,9% 106 5,7% 1151 11,4%
forgalom
Elelmiszeripar 90 3,7% 139 4,8% 141 4,8% 156 8,3% 526 5,2%
Osszesen 2416 100,0% 2897 100,0% 2919 100,0% 1872 100,0% 10104  100,0%

Forrds: sajdt szdmitds
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F15. tabldzat: A szakiskolai végzés helyszine, régio, 2009-2012

2009 2010 2011 2012 Osszesen
Reégio eset- szaza- eset- szaza- eset- szaza- eset- szaza- eset- szaza-
szam 1ék szam 1ék szam 1ék szam 1ék szam 1ék
Koz
ozep ) 333 13,9% 461  159% 411  141% 281  150% 1486  147%
Magyarorszag
Konbo.
ozep- 272 11,4% 345  119% 360  123% 266  142% 1243  12,3%
Dunantal
Nyugat-
yugat 362 151% 415 143% 400  137% 252  135% 1429  142%
Dunantual

Dél-Dunantul 343 14,3% 380 13,1% 404 13,8% 195 10,4% 1322 13,1%
Dél-Alfold 435 18,2% 484 16,7% 522 17,9% 323 17,3% 1764 17,5%

Eszak-Alfold 271 11,3% 449 15,5% 463 15,9% 314 16,8% 1497 14,8%

Eszal- , 380 15,9% 363 12,5% 359 12,3% 241 12,9% 1343 13,3%
Magyarorszag
Osszesen 2396 100,0% 2897 100,0% 2919 100,0% 1872 100,0% 10084  100,0%

Forrds: sajit szdmitds
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