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Késedelmes fizetés a magyar vallalkozasok korében

Alabbi elemzésiinkben a hazai vallalkozasok késedelmes fizetéssel kapcsolatos
tapasztalatait mutatjuk be. Az elemzés a Gazdasag- és Vallalkozaskutat6é Intézet (GVI)
2020. jaliusi negyedéves konjunktarafelvételének adatain alapul, melynek részeként 407
hazai vallalkozast kérdeztiink a késedelmes fizetéssel és a lanctartozassal kapcsolatban. Az
eredmények értékelésekor figyelembe kell venni, hogy a jualiusi adatfelvételre a
koronavirus-jarvany miatti korlatozé intézkedések bevezetése utan, azok fokozatos
feloldasa kozben keriilt sor. Az eredmények alapjan a vallalkozasok 65 szazalékanak
legalabb egy iizleti partnere késedelmesen fizetett 2020. els6 félévében, a valaszadok 38
szazaléka maga is tartozott a beszallitéinak, 19 szazalékuk pedig tartozas miatt nem tudott
fizetni legalabb egyszer a vizsgalt idészakban. A késedelmesen fizetd iizleti partnerek
problémaja legnagyobb aranyban a 100 f6nél kevesebb munkavallalot foglalkoztato és a
tisztan hazai tulajdonban all6 vallalatok korében, valamint a kereskedelemben és a
feldolgozodiparban jelent meg, mig tartozas leggyakrabban a 100 {6 feletti cégek és az egyéb
gazdasagi szolgaltatast végz6 vallalkozasok korében fordult el6. A 2019. jaliusi
adatfelmérés ota a késve fizetd partnerek aranya kismértékii csokkenést, a lanctartozas
problémaja azonban novekedést mutatott a megkérdezett vallalkozasok korében. N6tt azon
cégek aranya, amelyek legalabb egyszer tartoztak az elmult idészakban, és azon cégek
aranya is, amelyek vevéik késedelmes fizetése miatt legalabb egyszer nem tudtak id6ben
fizetni beszallitéiknak. A lanctartozas okozta problémak sdlya a valaszadd cégek 44
szazaléka szerint ndtt a 2020 jaliusat megel6z6 féléves id6szakban — aranyuk legutobb a
2008-as gazdasagi vilagvalsagot kovet6 felmérésekben haladta meg ezt a mértéket, egy
évvel korabban, 2019 jaliusaban pedig minddsszesen 9 szazalékon allt.

Az iizleti partnerekkel kapcsolatos tapasztalatok

Jelen elemzés a GVI 2020. juliusi negyedéves konjunkturafelvételének (idésoros adatainknal
pedig a 2007 janudarja Ota készitett adatfelvételek) azon kérdésein alapul, amelyek a
vallalkozdsok késedelmes fizetéssel és lanctartozdssal kapcsolatos tapasztalataira
vonatkoztak.

A felmérésben megkérdezett cégek 65 szazaléka rendelkezett olyan {izleti partnerrel, amely
2020. els6 félévében tobb alkalommal is késedelmesen fizetett. Ugyanezen cégek aranya 2019.
masodik félévében 68 szazalék, mig fél évvel korabban, 2019 juliusaban 69 szazalék volt, azaz
a legutobbi adatfelvételekhez képest kevesebb valaszado tapasztalt késedelmes fizetést. Az
el6z6 idészakhoz képest kismértékben csokkent azon cégek ardnya is, melyeknek iizleti
partnereik tobb mint fele fizetett késedelmesen: 2019 juliusaban és 2020 janudrjaban a cégek 10
szazaléka, 2020 juliusdban pedig a valaszaddk 9 szdzaléka szamolt be errdl (lasd az 1. abra).

Megallapithato tehat, hogy az érintett cégek aranya a 2018 juliusat koveté emelkedd
tendencidhoz képest az elmult egy évben stagnalast vagy kismértékili csokkenést mutat.
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1. abra: Késedelmes fizetést tapasztal6 cégek aranya, 2007-2020?, N=275-408
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Késedelmesen fizetett legalabb egy {izleti partnere

e={]zleti partnereinek t5bb mint fele késedelmesen fizetett

Forras: GVI 2020

A késedelmes fizetés szempontjabdl 2020 jaliusaban nem volt szdmottevd kiilonbség a
vallalatméretet tekintve, a kiilonb6z6 létszamkategoridkon beliil a cégek 61-68 szazalékanak
volt késedelmesen fizetd partnere. 2020 elsé félévében a legkevésbé érintettek a 250 {6 felett
foglalkoztatd nagyvallalatok voltak, melyeknek 61 szdzaléka volt kapcsolatban késve fizetd
partnerrel, és csupan a 3 szazalékuk nyilatkozott tigy, hogy partnereik tobb mint felénél
felmertil ez a probléma. Kiemelendd, hogy a 100-249 6t foglalkoztat6 vallalkozasok korében
vannak a legnagyobb aranyban azok, akiknek a partnereik tobb mint fele késedelmesen fizet
(15 szazalék).

Agazatonként vizsgalva az adatokat elmondhatd, hogy leggyakrabban a kereskedelem
tertiletén miikodo vallalkozasok taldlkoztak a jelenséggel: 69 szdzalékuk volt kapcsolatban
késve fizeté partnerrel, mig ugyanez az arany a feldolgozoiparban 67 szazalék, az egyéb
gazdasagi szolgaltatds terililetén 64 szdzalék, az épitSiparban pedig 58 szdzalék volt.
Tulajdonszerkezet szerint a tisztan hazai tulajdont cégek 68 szdzaléka kertilt kapcsolatba
késedelmesen fizetd iizleti partnerrel, mig a kiilfoldi (rész)tulajdont cégek korében 56

szazalék ez az ardny (lasd a 2. abra).

11 Az Osszes bemutatott idésor esetében figyelembe kell venni, hogy a felmérések mintai csak 2010.
januar oOta tartalmaznak 250 {6 feletti nagyvallalatokra vonatkozo6 adatokat.

4/12



2. abra: A késedelmesen fizetd iizleti partnerek aranya létszamkategoria, tulajdonszerkezet és
agazat szerint, 2020. julius, N=366-373
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Forras: GVI 2020

A megkérdezett cégek 71 szazaléka esetében az értékesitett termékek ellenértékének legalabb
egy része tobb mint egy héttel a fizetési hataridd lejarta utan érkezett meg, ami megegyezik az
egy évvel kordbban mért értékkel.

A 2020. juliusi adatok szerint atlagosan a cégek értékesitésbdl szarmazo bevételeinek 20
szazalékat fizették ki késedelmesen, ami 1 szazalékkal tobb mint az egy évvel korabbi érték.
A probléma ebben az esetben is leginkdbb a 20-49 f6 kozott foglalkoztatd
kozépvallalkozasokat érintette, az ilyen kategdriaba esd cégek 74 szazaléka tapasztalta ezt a
jelenséget, és értékesitett termékeik értékének atlagosan 21 szazaléka folyt be késedelmesen.
Ez az arany az 50 és 99 {6 kozott foglalkoztatd cégeknél 22 szazalék, az 100-249 £6 kozottiek
esetében 21 szazalék, a 250 f6 feletti nagyvallalatok korében pedig 14 szazalék volt. Ezek az
értékek 2-3 szazalékponttal magasabbak a 2019. juliusi id6szakban mérteknél az 50 {6 feletti
vallalkozasok esetében, mig a kisebb cégek esetében nem volt valtozas.

Ugyanakkor elmondhatd, hogy a megkérdezett cégek 85 szazaléka a legfontosabbnak tartott
tizleti partnereinél ritkdn vagy soha nem tapasztalt késedelmes fizetést 2020 elsé felében, ez
az érték 3 szazalékponttal magasabb az egy évvel kordbban mért 82 szazaléknal.

Az tizleti helyzet megitélése Osszefliggést mutat a késedelmesen fizet6 partnerek aranyaval. A
jelenlegi tizleti helyzetet nagyon jonak megitélé vallalatok esetében a késedelmesen fizetd
partnerek aranya 2020 juliusaban atlagosan 13 szazalék, ugyanez az arany az {izleti helyzetet
kielégitonek értékel6é cégek esetében 19 szdzalék, az iizleti helyzetet rossznak megitéld
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vallalkozasoknal pedig 24 szazalék. A varhato iizleti helyzetet tekintve is hasonld a helyzet: a
késedelmesen fizetd partnerek aranya a varhato tizleti helyzetet nagyon kedvezdnek
feltételezd szegmens esetében 13 szazalék, a kielégitonek josld cégek esetében 17 szazalék, mig
arossznak megitél vallalkozasoknal mar 26 szazalék. Az értékesitett termékek ellenértékének
késedelmesen befoly6 ardnya esetében kisebb kiilonbségek tapasztalhatok: a jelenlegi és a
varhato tizleti helyzetet kielégitonek vagy nagyon jonak itéld vallalkozasok 18-20 szazalékos
aranyrol, a rossznak értékeld cégek pedig 23-24 szdzalékos aranyrdl szamoltak be atlagosan.

Osszességében a valaszadd cégek &tlagosan partnereik 18 szazalékanal tapasztaltak
késedelmes fizetést egynél tobbszor, mig a fizetési hataridén tul befoly6 0sszegek aranya az
értékesitésen beliil atlagosan 20 szazalék volt, mindez pedig kismértékii novekedést jelent
2019 jaliusahoz képest. Jelenleg ismét a 2016-2017-es szintnek megfeleld értékek
tapasztalhatok mindkét mutato esetében (lasd 3. dbra). Az eredmények alapjan elmondhato,
hogy a vallalkozasoknak atlagosan tobb késve fizetd partneriik van, és bevételeik nagyobb
hanyadat kapjak meg késve az el6z6 évekhez (2018-2019) képest.

3. abra: Késedelmesen fizetd partnerek aranya és a fizetési hatarid6 utan befoly6 6sszeg aranya
atlagosan, 2007-2020, N=256-408
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Forrds: GVI 2020

Késedelmes fizetés és lanctartozas

Azon cégek ardnya, amelyek vevdik késedelmes fizetése miatt legaldbb egyszer nem tudtak
idOben fizetni a beszallitoknak, az elmult egy évben 4 szazalékponttal emelkedett, de még igy
sem érte el a 2017. janudri szintet (22 szazalék). Mig az ilyen cégek aranya 2019 juliusaban 16
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szazalék, 2020 januarjaban pedig 19 szazalék volt, addig 2020 juliusaban a vallalkozasok 20
szazaléka valaszolta, hogy a megel6z6 egy évben el6fordult ilyen eset (1asd a 4. dbra).

4. abra: Késedelmes fizetés miatt legalabb egyszer késve fizetd cégek aranya, 2007-2020, N=296-417
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===k ésedelmes fizetés miatt legalabb egyszer késve fizet6k

Forrdas: GVI, 2020

2020 jaliusdban a lanctartozast tapasztald cégek aranya a 250 {6 feletti nagyvallalatok korében
17 szazalék (2019 juliusaban még minddsszesen 4 szdzalék), a 100-249 6 kozotti cégeknél 21
szazalék, az 50-99 f6s vallalkozasoknal 22 szdzal€k, a legkisebb, 20-49 {6 kozott foglalkoztatd
cégek esetében pedig 17 szdzalék volt. A tisztan hazai tulajdonban 1évé cégek 20 szdzaléka, a
kiilfoldi (rész)tulajdonban 1évé vallalatoknak pedig 17 szazaléka szamolt be arrol, hogy az
adatfelvétel idépontjat megel6z6 évben eléfordult, hogy lanctartozds miatt nem tudtak
idejében fizetni, dgazatonként tekintve pedig az egyéb gazdasagi szolgaltatast nyujtok
korében volt a legmagasabb az aranyuk (23 szazalék) (lasd az 5. dbra).
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5. dbra: Tartozas miatt fizetni nem tudo cégek aranya létszamkategdria, tulajdonszerkezet és agazat
szerint, 2020. jalius, N=395-405
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2020 els6 félévében a megkérdezett cégek 38 szazalékaval fordult eld, hogy legalabb egyszer
egy vagy tobb beszallitéjuknak tartoztak — ez 4 szdzalékponttal magasabb a 2019 juliusdban
mért 34 szazalékos aranynal. A 2020. juliusi adatok alapjan a 100-249 £8s vallalkozasokra volt
leginkabb jellemzd a késedelmes fizetés (44 szazalék), de nem sokkal maradtak el t6liik a 250
f6 feletti nagyvallalatok (43 szazalék, ami szintén jelentds emelkedést mutat a 2019 juliusaban
mért 27 szazalékhoz képest). A 20-49 f0s vallalkozasok 30 szdzalékanal, az 50-99 f4s cégeknek
pedig a 39 szazalékanal fordult el a beszallitoknak val6 tartozas. A kiilfoldi tulajdonhdnyad
aranyat vizsgalva lathato, hogy ebben a tekintetben nincsen kiilonbség a tisztan hazai
tulajdonu és a kiilfoldi (rész)tulajdont vallalkozasok kozott (39-39 szdzalék). Az dgazatokat
tekintve az egyéb gazdasagi szolgaltatast végz6 cégek korében volt a legmagasabb a legalabb
egyszer tartozok ardnya (45 szdzalék), ugyanez a feldolgozdiparban 33 szdzalék, az
épitdiparban 37 szazal€k, a kereskedelemben pedig 39 szazalék volt (lasd a 6. abra).
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6. abra: Az elmult fél év soran tartozo6 és nem tartozd vallalkozasok megoszlasa létszamkategdria,
tulajdonszerkezet és agazat szerint, 2020. julius, N=389-401
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Forras: GVI 2020

Az adatfelvétel idején az iizleti helyzetét jonak tartod vallalkozasok korében 34 szdzalékos
aranyban fordult el tartozds a beszallitok felé, ez az ardny az tizleti helyzetet kielégitonek
értékeld cégek esetében 39 szazalék, az lizleti helyzetet rossznak megitél$ vallalkozasoknal
pedig 47 szazalék. A jovObeni iizleti helyzetiiket kielégitonek vagy rossznak tart6 vallalatok
egyarant 47-47 szazaléka tartozott a beszallitoknak, az optimistabb cégek korében ez az arany
36 szazalék. Az adatok alapjan tehat feltételezhetd, hogy a lanctartozas problémdja valamivel
gyakrabban érinti a rosszabb tizleti helyzetben lévd vallalkozasokat (lasd a 7. dbra ).
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7. abra: Az elmult félév soran tartozé és nem tartozd vallalkozasok aranya a jelenlegi és a varhato
iizleti helyzet szerint, 2020. jalius
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A lanctartozds okozta problémak stlya a valaszadé cégek 50 szdzaléka szerint nem valtozott,
6 szazalékuk szerint csokkent, mig 44 szazalékuk szerint nétt a felmérést megel6z6 féléves
idészakban. A lanctartozas problémdjanak stulyosboddsat érzékeld vallalkozdsok aranya
legutobb a 2008-as gazdasagi vilagvalsagot kovetd felmérésekben, 2009 janudrjaban és
juliusaban haladta meg ezt a mértéket (46 és 47 szazalék), egy évvel korabban, 2019 juliusaban
pedig mindosszesen 9 szdzalékon allt. A negativ tendenciat érzékel6 cégek aranya az 50-99
f6s mérett vallalkozasok korében volt a legalacsonyabb (40 szazalék, 13 szazalékuk pedig
javulast érzékelt), mig a 250 f6 feletti kategériaban a legmagasabb (49 szazalék). Agazatok
szerint leginkabb az egyéb gazdasagi szolgaltatast végzd cégek (53 szazalék) és a
feldolgozoipari vallalkozasok (45 szazalék) szamoltak be arrdl, hogy a lanctartozas altal
okozott problémak stlya nétt tizleti partnereik korében.

E tekintetben jelentds kiilonbség mutatkozott a jelenlegi és a varhato tizleti helyzetet eltéréen
megitéld vallalkozasok kozott. A jelenlegi tizleti helyzetet rossznak itél6 cégek 59 szazaléka,
kielégitonek vél6 vallalkozasok 48 szazaléka, jonak értékeld vallalatoknak pedig a 31 szazaléka
szamolt be a lanctartozas problémajanak stlyosboddsardl. A varhato tizleti helyzetet tekintve
ugyanezek az aranyok 64 szazalék (rossz), 48 szazalék (kielégitd) és 29 szazalék (jo).
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Melléklet

A cégek létszamkategoria, tulajdonszerkezet, agazat, valamint jelenlegi és varhato iizleti
helyzet szerinti megoszlasa a 2020. juliusi negyedéves konjunktarafelvételben

Létszamkategoridk
20-49 6 50-99 f6 100249 £6 250 £6 felett Osszesen
121 95 120 71 407
Tulajdonszerkezet
Tisztan hazai tulajdon Kiilfoldi (rész)tulajdon Osszesen
294 98 407
Agazatok
Feldolgozoipar EpitSipar Kereskedelem Egyéb gazdasagi szolgaltatas Osszesen
144 41 83 139 407

Jelenlegi {izleti helyzet

Rossz Kielégito Jo Osszesen
65 212 128 405
Varhato tizleti helyzet
Rossz Kielégitd Jo Osszesen
54 217 108 379

Forras: GVI 2020
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Késedelmes fizetésre vonatkozé valtozok statisztikai a 2020. juliusi negyedéves
konjunkturafelvételben

Uzleti partnereinek koriilbeliil hany szazaléka fizetett tobb alkalommal is késedelmesen 2019 elsé
félévében?

N Atlag Széras Median Minimum Maximum

373 17,84 24,2 10 0 100

Az értékesitett termékek ellenértékének korilbeliil hany szdzaléka folyt be tobb mint egy héttel a
fizetési hataridé lejarasa utan 2019 els6 félévében?

N Atlag Szoras Median Minimum Maximum

350 20,25 24,3 10 0 100

Milyen gyakran szokott el6fordulni késedelmes fizetés a legfontosabb vevd esetében? Mindig,
gyakran, ritkan, vagy soha?

Mindig Gyakran Ritkan Soha Osszesen

15 45 221 117 398

Elfordult-e az Onok cégével az elmult 12 hénapban, hogy azért nem tudtak fizetni szallitoknak
idében, mert Onoknek sem fizettek vevéik hataridére?

Igen Nem Osszesen

79 326 405

Az elmult fél év sordn elSfordult-e, akar csak egyszer is, hogy az On cége tartozott egy vagy tobb

beszallitojanak?
Igen Nem Osszesen
154 247 401

Az elmult fél év soran el6fordult-e, akar csak egyszer is, hogy késtek addk, vagy TB-jarulékok

befizetésével?
Igen Nem Osszesen
36 369 405

Véleménye szerint iizleti partnerei korében hogyan alakult a lanctartozas (korbetartozas) altal
okozott problémadk stilya az elmult fél év soran? Csokkent, nem valtozott vagy nétt?

Csokkent Nem valtozott Nott Osszesen

18 158 140 316

Forras: GVI 2020
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