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NEMZETI FOGLALKOZTATASI SZOLGALAT GAZDASAG- ES VALLALKOZASKUTATO INTEZET

KERDOIV

(9 FONEL TOBBET FOGLALKOZTATO VALLALKOZASOK RESZERE)

Rovidtavia munkaerd-piaci elérejelzés és konjunkturakutatas
2014. SZEPTEMBER - OKTOBER
A valaszadas 6nkéntes. Az adatszolgaltatas kizardlag statisztikai célra torténik. A kapott

informaciokat a statisztikardl szolé 1993. évi XLVI. térvény, valamint az informacios dnrendelkezési
jogrol és az informacidszabadsagroél szo6lé 2011. évi CXII. térvény értelmében bizalmasan kezeljuk.

MUNKAUGYI KOZPONT ALTAL HASZNALT AZONOSITOK

A1. Melyik telepiilésen keletkezett a kérd6iv? L

A2. A kirendeltség altal adott sorszam (kiilsé azonosito):

A3. A kérdezb azonositoja:

Ad. AKEBIrAdCZO NEVE: ..........ooeeee e e e e e

ASL. A KErdezl telefONSZAMAL: .................c.ueon e

| AZ ADATROGZITO TOLTI KI!

Az adatrégzité feliilet dltal adott sorszam:
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CEGREGISZTRACIOS FELULET

A kérddiven a cég adatait, valamint a targyévre vonatkozé6 kérdéseket kérjiik, 6nalléan,
nyomtatott nagybetiikkel toltse ki.

A sotétebb alapon Iévd, tobbnyire jovére vonatkozé kérdéseket kollégank a személyes interju
soran kérdezi meg.

R1. A cég adészamanak els6 8 szamjegye:

R2. A cég székhelyének cime: I:“:“:“:' ...................................................................

Iranyitoszam teleptilés neve

R4. A cég fétevékenységének 2008-as TEAOR széma a hatdlyos térsasdgi szerz6dés vagy alapité okirat
szerint:

L RV 1 F X7 Lo (o XN 1 L= 14 = N
RG6. A vAlasSZOIO t@IEfONSZAMA: .......cccuueieeeiiieeiiieesiieeeesesessssssesssssesssssesssssnassssnsssssnsssssnasssssnsssssnssssanassssnssssssnnssnnnnn
kbrzetszam / telefonszam

R7. A VAIaSZOIO @-M@Il CIMIE: ... e e ittt ettt tettte ettt s tasasasn s essasasn s assns an s sn s sansassnssassnnannnnssnn

R8. Mi a kérdezett beosztasa?

01 — humanpolitikai igazgato, vezeto, 07 — kereskedelmi igazgato, vezetd
humaneréforras menedzser 08 — menedzser-tulajdonos

02 — kontrolling igazgato, vezet6 09 — mdszaki igazgaté, vezet6

03 — elnbk-vezérigazgato 10 — termelési igazgato, vezeté

04 — értékesitési igazgato 11 — vezérigazgato

05 — gazdasagi, pénzligyi igazgato, vezeté 12 — vezérigazgato helyettes

06 — igazgato, lgyvezet6 igazgatod 13 — egyéb, éspedig1: ...................................

- Olyan személy valaszoljon a kérdésekre, aki kompetens a cég (telephely) munkaeré-gazdalkodasat illetéen!

Roévidtavi Munkaeré-piaci El6rejelzés 2014
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CEGINFORMACIO

1. A felkeresett szervezeti egység melyik alabbi kategoriaba sorolhat6?

1 - telephely nélkili cég/szervezet > A CEGRE VONATKOZOAN VALASZOLJON!
. . 3 A CEGKOZPONTRA ES
2 - telephellyel rendelkez6 cég/szervezet kézpontja (székhelye) —» MUNKAERO-PIACI

KORZETEBEN TALALHATO
TELEPHELYEIRE
VONATKOZOAN ADJON
VALASZOKAT A KERDOIVBEN!

) CSAK A TELEPHELYRE VONATKOZOAN
_ _— > L= =L 2 Y o
3 - ceg/szervezet telephelye ADJON VALASZOKAT A KERDOIVBEN!

CSAK HA EGY TELEPHELYRE VONATKOZIK A KERDEZES!

2. Miennek a telephelynek a f6 tevékenysége?

iRJA LE!

21. Mi ennek a f6é tevékenységnek a négy szamjegyii
(azaz nem betiijeles) 2008-as agazati kodja?

A TEAOR szam:

2.2. Van-e a telephelynek lehetésége, illetve jogkore arra, hogy
a cégkozponttol fliggetleniil léetszamfelvétellel,
elbocsatassal kapcsolatos személyzeti dontéseket hozzon?

1 — nincs 2 — van 9- nem tudja

CSAK HA CEGRE, VAGY CEGKOZPONTRA ES A MUNKAEROPIACI KORZETBEN TALALHATO
TELEPHELYEIRE VONATKOZIK A KERDEZES!

3. Hozzavetélegesen mekkora volt a cég osszes netté arbevétele 2013-ban? Kérem, sorolja be a
megfelel6 kategoriaba!
1 — 20 millio forint alatt
2 — 20 és 50 millié kozott
— 50 és 100 millio kozott
— 100 és 250 millié kozott
— 250 és 500 millié kozott
500 millié és egy milliard kdzott
— egy és tizmilliard forint kdzott
— tizmilliard forint felett

© 00 ~NO O hk~ W
|

— nem tudja

Roévidtavi Munkaeré-piaci El6rejelzés 2014
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4. A vallalkozas (telephely) teljes értékesitésébol kb. hany szazalékot tett ki az export részardnya

2013-ban?>

HEB % 999 — nem tudja

5. Mekkora a kiilfoldi toke aranya hozzavetélegesen a cég jegyzett té6kéjén beliil?

HEB % 999 — nem tudja

6. Van-e jelenleg a véllalkozésnak3 (telephelynek) hataridén tuli kintlévésége?

1 — nincs — > UGRAS A 8. KERDESRE
2 — van
9 — nemtudja — UGRAS A 8. KERDESRE

CSAK AKKOR TOLTSE KI, HA VAN A VALLALKOZASNAK HATARIDON TULI KINTLEVOSEGE!

7. Hogyan valtozott a vallalkozas (telephely) kintlévéségeinek allomanya az egy évvel korabbi

allapothoz képest?

1 — nott
2 — valtozatlan maradt
3 — csokkent

9 — nem tudja

2 - Az épitbiparban exportnak szamit a kiilféldi munkavégzés, az idegenforgalomban pedig a kilfldi vendég fogadasa.

3 - Ha a cégkdzpontot kereste fel a kérdezd, akkor a ,vallalkozas” megnevezés minden kérdésnél a cégkdzpontra és a
munkaerdpiaci korzetben talalhatd telephelyeire egyutt vonatkozik, és a tovabbiakban is ennek megfelel6en

valaszoljon.

Roévidtavi Munkaeré-piaci El6rejelzés 2014
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UZLETI VARAKOZASOK

A VALASZT A MEGFELELO CELLABA iRT X-SZEL ROGZITSE!

8. Milyen beruhazasokat helyeztek iizembe 2074 elsé félévében?

9. Milyen beruhazasok iizembe helyezését tervezik 2015 elsé félévében?

8. kérdés 9. kérdés
2014 els6 2015 elso
félévében félévében

N
|

Csak korszer(sitd, innovativ beruhazas

Csak kapacitasbévité beruhazas

Mindkett6t

Egyiket sem

O | |lWIN
|

Nem tudja

10. Varhatéan hogyan alakul a vallalkozasnal (telephelynél) a beruhazasok volumene 2015 elsé6
félévében 2014 elsé félévéhez viszonyitva?

© ~rODN -

novekszik

valtozatlan marad

csokken

nem volt és nem is lesz beruhazas

nem tudja

A VALASZT A MEGFELELG® CELLABA iRT X-SZEL ROGZITSE!

11.

On szerint milyen a vallalkozas (telephely) jelenlegi iizleti helyzete?
12. Varhatéan milyen lesz a vallalkozas (telephely) lizleti helyzete 2015 els6 félévében?

11. kérdés | 12. kérdés
Jelenlegi 2'01,5'eI56
félévében
1 - Jo
2 — Kielégitdé
3 — Rossz
9 — Nem tudja

Rovidtavu Munkaeré-piaci El6rejelzés 2014
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A VALASZT A MEGFELELO CELLABA iRT X-SZEL ROGZITSE!

13. Varhatéan hogyan valtozik a vallalkozasnal (telephelynél) a termelés (szolgaltatas) volumene
2015 elsé felévében 2014 elsé6 félévehez viszonyitva?

2015 els6
félévében
2014 elsé
félévéhez
viszonyitva

1 — Novekszik

2 - Valtozatlan marad

3 — CsoOkken

9 — Nem tudja

14. Milyennek itéli a vallalkozas (telephely) rendelésallomanyat, vagy termékeinek keresletét
jelenleg?
1 — magas
2 — kozepes
3 — alacsony

9 — nem tudja

15. Varhatéan hogyan fog valtozni 2015-ben a vallalkozasnal (telephelynél) az atlagkereset
(nominalértéken) az el6z6 évhez képest?

1 — ndvekszik, ——>15.1. Hany szazalékos névekedés varhat6? I:“:“:' % 999 — nem tudja
2 — valtozatlan marad

3 — csokken?———315.2. Hany szazalékos csokkenés varhat6? I:“:“:' % 999 — nem tudja

9 - nem tudja

16. Megitélése szerint jelenleg mekkora a vallalkozas (telephely) termel6/szolgaltaté kapacitasainak
it s
kihasznaltsaga?

I:“:“:'% 999 — Nem tudja

4 - Csak azokban az esetekben kell kitdlteni, ahol a kérdés értelmezhetd.

Rovidtavu Munkaeré-piaci El6rejelzés 2014
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KAPACITASKIHASZNALTSAG ES TOBORZAS

CSAK AKKOR KERDEZZE, HA A KAPACITAS KIHASZNALTSAGA NEM TELJES! (16. kérdés)

17. Véleménye szerint mi az oka annak, hogy a kapacitas kihasznaltsaga nem teljes? Kérem,
probalja megbecsiilni, hogy a megjelolt okok hany szazalékban felelések a 100% alatti
kapacitas-kihasznaltsagért? Ha nem tudja a valaszt, akkor a ,,nem tudja az okat’ sorba irjon 100
%-ot!

| A KERDES FELOLVASASA ELOTT ADJA AT A 17-ES VALASZLAPOT! |

belfdldi megrendelések, vevék hianya I:“:“:' %

a

b — export megrendelések, vevok hianya I:“:“:' %
¢ — alapanyaghiany I:“:“:' %
d — tékehiany HE
e — szakképzetlen munkaer6 hianya I:“:“:' %

f — szakképzett munkaerd hianya I:“:”:I %
g — munkavégzés szezonalis jellege I:”:“:' %
h — egyéb ok I:”:“:‘ %
i —nem tudja az okat I:”:“:‘ %

Osszesen: 100 %

| MINDENKITOL KERDEZZE! |
| A KERDES FELOLVASASA ELOTT ADJA AT A 18-AS VALASZLAPOT! |

18. Munkaerdigényiiket jellemzéen milyen forrasokbdl elégitik ki? Kérem, probalja megbecsiilni,
hogy a munkaerdigényiiknek kb. hany szazalékat elégitik ki a megnevezett forrasb6l? Ha nem
tudja a valaszt, akkor a ,,nem tudja a forrast” sorba irjon 100 %-ot!

A munkaerd hany
szazalékat?

¢ — a munkalgyi kirendeltségek segitségével I:“:“:' %
d — munkakoézvetitékdn keresztl I:“:'D %
_.& . munkaerd kolcsonz 9?9_‘?3_‘?(‘_'_‘?1‘??2_@'__________________DD___E____7‘2 ____________
f — informalis csatornakon keresztiil (csalad, 0
rokonok, kollégak) LI %

Osszesen: 100%

Rovidtavu Munkaeré-piaci El6rejelzés 2014
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LETSZAMGAZDALKODAS
19. Adja meg a statisztikai allomanyi létszamok alakulasat az alabbi idépontokban! Kérem, hogy

ahol nulla a létszam oda is regisztralja az értéket.

2013. december 31. (f6)

2014. szeptember 1. (f6)

2015. szeptember 1. (f6)

Statisztikai allomanyi létszam

a. Statisztikai allomanyi létszam
ebbdl: szakképzetlen fizikai
b bbél kképzetlen fizikai
: foglalkozasu I | N | S | —
C. szakképzett fizikai foglalkozasu
d nem diplomas szellemi
: foglalkozasu B | IS | N | S | E—
e. diplomas szellemi foglalkozasu
£ Bedolgozoi jogviszonyban dolgozék
: (munkaszerzédéssel) [ | I | | | [ | | | | [ | I | I | M |
eljes munkaidében 1 111 | e | e |
Telj kaidéb
9. foglalkoztatott: [ | I | | | [ | | | | [ | I | I | M |
o | e | T
. munkaviszonnyal
i. Gyes, Gyed mellett dolgozok
. em teljes munkaidében és
N lj kaidében é
J- részmunkaidében foglalkoztatott:
K ebbdl: legfeljebb havi 60 6raban
. foglalkoztatott részmunkaidés
l. Gyes, Gyed mellett dolgoz6
Kozfoglalkoztatasi jogviszony
m. keretében foglalkoztatottak
Kiilfoldi allampolgarsagu
n. munkavallalok [ | I | | | [ | | | | [ | I | I | M |
R — O OO e
p- ebbdl: diplomas palyakezdd
Megvaltozott munkaképességii
Q. dolgozék [ | I | | | [ | | | | [ | I | I | M |
r. 55 év feletti dolgozok
S. Foglalkoztatott nyugdijasok
Statisztikai allomanyi létszamba nem tartozé munkaeré
e | OO0 OO0 [0
: nem tartozé munkaeré létszama
o | emsmmmeimenes | (] | JOJJ00) | I
Iskolarendszerii gyakorlati képzésben
résztvevok:
s | 0 | 00000 | OO0
V. (dualis képzésben)
IO e ]
W. megallapodassal
o [ommamonmerson | (] | 00 | IO
e |0 00000 [00000]
y- foglalkoztatottak
EgyszerUsitett foglalkoztatas keretében
Z.

foglalkoztatottak

Roévidtavi Munkaeré-piaci El6rejelzés 2014
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FONTOS, HOGY JELEN OLDALON LEVO KERDESEKNEL NE A LETSZAMMOZGAS EGYENLEGET,
HANEM A TENYLEGES LETSZAMKIARAMLASBAN ES LETSZAMFELVETELBEN ERINTETT

SZEMELYEK SZAMAT ADJA MEG!

20. Varhatéan milyen volt/lesz a munkaviszony megsziinésben, ill. a létszamfelvételben érintettek

Osszetétele 2074-ben a kdvetkez6 kategoriakban?

0 — nem volt/nem varhaté munkaviszony megsziinése

9999 — nem tudja

0 — nem volt/nem varhaté munkaeré-felvétel
9999 — nem tudja

1. Munkaviszony megsziint/megsziinik

2. Felvételre keriilt/keriil

a. szakképzetlen fizikai

L

a. szakképzetlen fizikai

L e

b. szakképzett fizikai

L

b. szakképzett fizikai

L e

c. nem diplomas szellemi

L

c. nem diplomas szellemi

L e

d. diplomas szellemi

L s

d. diplomas szellemi

L e

e. OSSZESEN

L s

e. OSSZESEN

L e

f. kalfoldi allampolgar

L s

f. kalfoldi allampolgar

L e

g. palyakezdd6

L s

g. palyakezd6

L e

h. diplomas palyakezd6

L s

h. diplomas palyakezd6

L e

i. 65 év felettiek

L s

i. 65 év felettiek

L e

CSAK AKKOR TOLTSE KI, HA BARMELY OKBOL VOLT/LESZ MUNKAVISZONY MEGSZUNTETES

2014-BEN!

21. Sorolja fel azt a maximum 3 munkakort — a FEOR szam és létszamadatok megjelolésével egyiitt
—, amelyben 2074-ben a legnagyobb volt / lesz a munkaviszony megsziintetés!

Munkakdrék megnevezése Erintettek szama FEOR’08 szama
3 I OO0 | | O]
S O s | CICICIE]
G| e, DDDD f6 DDDD

CSAK AKKOR TOLTSE KI, HA 2014-BEN LETSZAMFEVETEL VOLT/ LESZ!

22. Sorolja fel azt a maximum 3 munkakort — a FEOR szam és létszamadatok megjelolésével egyiitt

—, amelyben 2074-ben a legnagyobb volt/ lesz a |étszamfelvétel!

Munkakdrék megnevezése Erintettek szama FEOR’08 szama
T OO0 | | CCIOE]
S L0 s | CICICE]
G| e, DDDD f6 DDDD

Roévidtavi Munkaeré-piaci El6rejelzés 2014
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FONTOS, HOGY JELEN OLDALON LEVO KERDESEKNEL NE A LETSZAMMOZGAS
EGYENLEGET, HANEM A TENYLEGES LETSZAMKIARAMLASBAN ES LETSZAMFELVETELBEN
ERINTETT SZEMELYEK SZAMAT ADJA MEG!

23. Varhatéan milyen lesz a munkaviszony megsziinésben, ill. a létszamfelvételben érintettek
osszetétele 2015-ben a kovetkezd kategoriakban?
0 — nem varhatéo munkaviszony megszinése 0 — nem varhaté munkaeré-felvétel
9999 — nem tudja 9999 — nem tudja

1. Munkaviszony megsziinik 2. Felvételre fog keriilni

a. szakképzetlen fizikai I:“:”:“:‘fo a. szakképzetlen fizikai I:”:“:“:'fo
b. szakképzett fizikai I:“:”:“:‘fo b. szakképzett fizikai I:”:“:“:'fo
. nem diplomas szellemi | ||| ][ e c. nem diplomas szeflemi | ||| ][ Js
d. diplomas szellemi LI e d. diplomas szellemi LI e
6. OSSZESEN LI s e. OSSZESEN HERE?
f. kitfoidi atampoigar [ [ [ ][ e f. kitfoidi atampoigar [ [ ]| Js
9. palyakezds HERE? 9. palyakezdo LI T
h. diplomas palyakezds [ || || ][ Jws h. diplomas palyakezds | [ [ [ s
i. 65 év felettiek LI e i. 65 év felettiek LI e

CSAK AKKOR KERDEZZE, HA 2015-BEN MUNKAVISZONY MEGSZUNTETES LESZ!

24. Sorolja fel azt a maximum 3 munkakort — a FEOR szam és létszamadatok megjelolésével egyiitt —,
amelyben varhatéan 2075-ben a legnagyobb lesz a munkaviszony megsziintetés!

Munkakorok megnevezése Erintettek szama FEOR’08 szama

B LI | | IO
.................................................................... CIOI00C s | | I
BH| s e A0 A2 A A=A A=A A - e - DDDD f6 DDDD

CSAK AKKOR KERDEZZE, HA 2015-BEN LETSZAMFELVETEL LESZ!

25. Sorolja fel azt a maximum 3 munkakort — a FEOR szam és létszamadatok megjelolésével egyiitt —,
amelyben 2015-ben varhatéan a legnagyobb lesz a lIétszamfelvétel!

Munkakorok megnevezése Erintettek szama FEOR’08 szama

Bl CICIC I s | | I
.................................................................... OO s | | OO
.................................................................... OO s | | OO

Rovidtavu Munkaeré-piaci El6rejelzés 2014
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FRISS DIPLOMASOK |

26. Kérjiik, adja meg a friss diplomasok (legfeljebb két év munkaviszonnyal rendelkez6k) érintett
csoportokba tartozé foglalkoztatottak létszamat az alabbi id6pontokban a statisztikai allomanyi
létszamon belil!

) 2014. 2015.
FOGLALKOZAS szeptember 1. | szeptember 1.
(f6) (f6)

Altalanos munkako6rék

a. Altalanos tgyviteli, irodai munkakér (pl.
adminisztracio, asszisztencia, altalanos f6 f6
ugyintézeés)

b. Ugyfélkapcsolati munkakér (pl. front office, help

desk, ligyfél-tajékoztatas) f6 f6
Gazdasagi végzettséget igényélé6 munkakorok
c. Pénzugyi munkakorok (pl. adminisztracio, . .
N f . . 6 f6
kényvelés, szamvitel, kontrolling)
d. Logisztikai munkakoérok (pl. adminisztracid, « "
. ] ez . . f6 f6
raktarorzas, szallitas, szervezés egyéb)
e. HR munkakdrok (pl. adminisztracio, kivalasztas, . .
. . 6 f6
toborzas, tréning)
f. Egyéb gazdasagi végzettséget igényld munkakor f6 f6

Miszaki, mérndki, informatikai végzettséget igényl6 munkakoérok

g. Informatikai munkakoérdk (pl. informatika,

programozas fejlesztés, egyéb szamitastechnika) f6 fe
h. Gépészmérndk f6 f6
i. Villamosmérnok f6 f6
j- Egyéb miszaki-mérnoki végzettséget igényld & %

munkakor

Roévidtavi Munkaeré-piaci El6rejelzés 2014
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KULFOLDI ALLAMPOLGAROK

CSAK AKKOR TOLTSE KI, HA 2014-BEN FOGLALKOZTATOTT / FOGLALKOZTAT / TERVEZ

FOGLALKOZTATNI KULFOLDI MUNKAEROT!

FONTOS, HOGY AZ ALABBI KERDESNEL AZ ALKALMAZOTT VAGY ALKALMAZNI TERVEZETT

SZEMELYEK SZAMAT ADJA MEG!

27. Nevezzen meg maximum 3 munkakort — a FEOR szam és létszamadatok megjelolésével egyiitt —
amelyben a legtobb kiilfoldi allampolgarsagu munkavallalot foglalkoztattak / foglalkoztatjak /

terveznek foglalkoztatni 2014-ben.

Munkakdrék megnevezése Alr’almgzott FEOR’08 szama
o LI e | LI
3 LI s | CICIEIC]
3 LI s | CACIEIC]

CSAK AKKOR KERDEZZE, HA 2015-BEN
LETSZAMFELVETEL LESZ!

KULFOLDI ALLAMPOLGART ERINTO

28. Nevezzen meg maximum 3 munkakort — a FEOR szam és létszamadatok megjelolésével egyiitt —
amelyben a legtobb kiilfoldi allampolgarsagid munkavallalét terveznek 2015-ben felvenni!

Munkakoréok megnevezése

Felvenni tervezett
létszam

FEOR’08 szama

R L0 s | IO
S LI e | CICIEIC
S LI e | DICIEIC
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PALYAKEZDOK

CSAK AKKOR TOLTSE KI, HA 2014-BEN ALKALMAZTAK / ALKALMAZNAK / TERVEZNEK
ALKALMAZNI PALYAKEZDOT!

FONTOS, HOGY AZ ALABBI KERDESNEL AZ ALKALMAZOTT VAGY ALKALMAZNI TERVEZETT
SZEMELYEK SZAMAT ADJA MEG!

PALYAKEZDONEK AZT TEKINTJUK, AKI KET EVNEL NEM REGEBBEN FEJEZTE BE
TANULMANYAIT ISKOLARENDSZERU KEPZES KERETEBEN.

29. Sorolja fel a 3 legjellemzébb munkakort — a FEOR szam és létszamadatok megjelolésével egyiitt
—, amelyekben 2074-ben palyakezdé6t alkalmaztak / alkalmaznak / terveznek alkalmazni!

Munkakdrok megnevezése Alkalmazott FEOR’08 szama
létszam

a. L s | CICICIC]

b. L0 | DIEEIE

c. L0 | DIEEIE]

CSAK AKKOR KERDEZZE, HA 2015-BEN PALYAKEZDOT ERINTO LETSZAMFELVETEL LESZ!

30. Sorolja fel a 3 legjellemz6bb munkakort — a FEOR szam és létszamadatok megjelolésével egyiitt —
, amelyekben 2015-ben palyakezdét terveznek felvenni!

Munkakdrok megnevezése Felvenni tervezett FEOR’08 szama
létszam

a. LI | CICICIC]

b. L0 | CIEEIC]

c. L0 | CIEEIC
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TANULOSZERZODESSEL GYAKORLATI KEPZESBEN RESZTVEVOK

CSAK AKKOR TOLTSE KI, HA 2015-BEN TERVEZIK TANULOSZERZODESSEL GYAKORLATI
KEPZESBEN RESZTVEVOK FELVETELET!

31. 2015-ben milyen szakmakban tervezik a tanulészerzédéssel gyakorlati képzésben résztvevok

’ I R
" (O | osse: OO0
C' 0 e | owwee:  CIOICICICIC]

KEPZES

32. Folyt-e / folyik-e / fog-e folyni a cégnél (telephelyen) 2014-ben, belsé vagy kiils6 képzés
keretében sajat munkavallalok képzése, atképzése?
1 — nem————> UGRAS A 34-ES KERDESRE
2 —igen—— 3 32.1. Részletezze, hogy 6sszesen hany fét érint/érintett ez?

Ebbél: Erintett Iétszam
a. ;Uslsfvl:f/zsz\,?gttsé;:;’ OKJ-szerinti képzésben I:II:'I:'I:'f6
b. llfétlslsfvl;étf/zszvlé'e[éefsézt):;, nem OKJ-szerinti képzésben I:II:'I:'I:‘f5
C. rBéeslsfvl;étf/zszvlgelréettsézb:;, OKJ-szerinti képzésben I:II:'I:'I:‘f5

d. Belsd képzés keretében, nem OKJ-szerinti képzésben N
részt vett / vevé létszam I:“:“:“:'fo

e. Osszesen I:“:“:“:'fé
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Ebbél:

32.2. A munkavallalok képzettségi szintje szerint mekkora az érintett
létszam valamint a képzések atlagos idétartama?

Képzések atlagos

Erintett Iétszam e
id6étartama

a. szakképzetlen fizikai

I:“:“:“:'fﬁ I:H:H:'nap

b. szakképzett fizikai

I:“:“:“:'fﬁ I:H:H:'nap

c. nem diplomas szellemi

I:“:“:“:'fﬁ I:H:H:'nap

d. diplomas szellemi

I:“:“:“:'fﬁ I:H:H:'nap

e. Osszesen

I:“:“:“:'fﬁ I:H:H:'nap

33. Jellemzéen milyen munkakorben foglalkoztatott sajat dolgozokat részesitettek / részesitenek /
fognak részesiteni SZAKMAI képzésben, atképzésben 2074-ben? Azt a 3 szakmat irja be, ahol a
legmagasabb a létszam, illetve adja meg a munkakér FEOR szamat, az érintett lIétszamot és ha
van, akkor a képzési azonositot!

Munkakorok FEOR’08 Létszam Képzés megnevezése (ha van, akkor azonositoja)
megnevezése szama
a.
DI:“:“:‘ DI:”:“:' KEPZES MEGNEVEZESE: ...t ittt ittt ettt ettt e e s e enneaeieenees
........................ FEOR f6 OKJ kéd: DDDDDDD
b.
DI:“:“:‘ DI:”:“:' KEPZES MEGNEVEZESE: ...\ ittt ettt ettt s e cnneaeieeees
........................ FEOR f6 OKJ kéd: DDDDDDD
C.

L]

FEOR

OO0

KEPZES MEGNEVEZESE: ...\ ittt ettt ettt e et s e e eaeieeees

OKJ kéd:

LDOOIOIOIE

CSAK AKKOR TOLTSE KI,

HA BELSO VAGY KULSO KEPZES KERETEBEN NEM
FOLYT/FOLYIK/IFOG FOLYNI SAJAT MUNKAVALLALOK KEPZESE, ATKEPZESE!

34. Mi az oka, hogy nem folyt/folyik/fog folyni a cégnél (telephelyen) 2014-ben, belsé vagy kiilsé
képzés keretében sajat munkavallalé képzése, atképzése? Tobb valasz is lehetséges!

oD

forras hianya
igény hianya
eltéré fejlesztési politika
nincsen ra szikség

egyéb ok
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35. Folyt-e / folyik-e /fog-e folyni a cégnél 2014-ben gyakorlati képzés?
1 — nem—3> UGRAS A 36.2-RE
2 — igen—> 35.1. Hany fonek és milyen megoszlasban tartottak/tartanak gyakorlati képzést?

9 — nem tudja I:“:“:“:Ifé sajat dolgozoénak 9999 — nem tudja
I:“:“:“:Ifé tanulészerzédéssel rendelkezének
I:“:“:“:Ifé egyéb résztvevének

36. A sajat dolgoz6 vagy szakképzésben résztvevé szamara foly6é gyakorlati képzés jellemzéen
milyen szakmakra irdnyult / iranyul / fog irdnyulni 2014-ben? Azt a 3 szakmat irja be, ahol a

legmagasabb a létszam, illetve adja meg az érintett létszamot és ha van, akkor a képzési
azonositot!

A képzés megnevezése Erintett Iétszam | Képzés megnevezése (ha van, akkor azonositéja)

B (I s | okewse: IO ICICICIC]
D (I T | okowee: IO
e (I T | okowee: IO

CSAK AKKOR TOLTSE KI, HA 2014-BEN NEM FOLYT/FOLYIK/FOG FOLYNI GYAKORLATI KEPZES!

36.2. Mi az oka, hogy nem folyt/folyik/fog folyni a cégnél (telephelyen) 2014-ben, gyakorlati képzés?
Tobb valasz is lehetséges!

személyi feltételek hianya

targyi feltételek hianya

megfelel6 forras hianya

termelési folyamatok tulzottan veszélyes jellege
tényleges érdekeltség hianya

nincsen ra szikség

egyéb ok

Noakowd-=
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MUNKAEROHIANY

37. Van-e jelenleg tartésan betoltetlen allashely a cégnél (telephelyen)?
1 — nincs —™>

2 — van

_—

9 — nem tudja

UGRAS 40. kérdés

37.1. Milyen képzettségi szintii allashelyek ezek? Atlagosan

hany hénapja keresnek munkaerét az egyes képzettségi szinti

allasokra?

képzettségi szint:

Ebbél hany 8 hianyzik?

Atlagosan hany hénapja

keresnek ilyen munkakordkbe?

.| szakképzetlen fizikai

g

I:“:‘ honapja

b.| szakképzett fizikai

g

I:“:‘ honapja

c. | nem diplomas szellemi

g

I:“:‘ honapja

diplomas szellemi

L e

I:“:‘ honapja

38. Melyek a legfontosabb tartésan betoltetlen munkakorok? Maximum 5 munkakort irjon be,
azokat, amik a legtobb személyt érintik és valaszoljon a tobbi kérdésre is!

Munkakorék megnevezése

A hianyzo létszam

Atlagosan hany
honapja keres ebbe
a munkakorbe?

Jelenleg kinalt havi
brutté bér nagysaga

FEOR’08 szama

L e

I:“:'hénapja

T Jeeerrune

NN

L s

I:“:'hénapja

[T Jeeerune

NN

L e

I:“:'hénapja

CICIC T Jeeerune

NN

L e

I:“:'hénapja

T Jezer rome

NN

L e

I:“:'hénapja

T Jeeerruns

L]

39. Kérjiik, adja meg, hogy az alabbiak kéziil mely okok jatszanak szerepet abban, hogy tartésan
betoltetlen allashellyel rendelkezik! TOBB VALASZT IS MEGJELOLHET!

ONoORWN =

megfelel6 mennyiségli munkaeré hianya
megfelel6 szakképzettségli munkaerd hianya
megfelel6 min6ségli munkaerd hianya

felkinalt bér nagysaga

munkakorilmények jellege

kozlekedési nehézségek

a megfelel6 munkaer kulféldi céli munkavallalasa

egyéb, éspedig: .........
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Csaladbarat munkahely

40. Az alabbiak koziil mely csaladbarat lehetéségeket biztositja az On cége gyermekes, illetve idés

sziil6ket gondoz6é mun

kavallaléinak?

ADJA AT A 40-ES VALASZLAPOT!

= ; nem
!
TOBB VALASZ LEHET! biztosftja bizr;grsr;t_a tudja,
il BNV
a. rugalmas munkaid6 1 2 9
b. otthoni munkavégzés (tavmunka) lehetésége 1 2 9
c. részmunkaidés munkavégzeés lehetésége 1 2 9
d. havi néhany 6ras munkaid6-kedvezmény 1 2 9
e. amunkaidd beosztasanal és a szabadsag
kiadasanal figyelembe veszik az oktatasi 1 2 9
intézmények nyitva tartasat (pl. iskolasziinet)
f. képzésilehet6ségek biztositasa 1 2 9
g. ingyenes szallas tduléhelyen 1 2 9
h. gyermekek napkdzbeni felligyelete (jatszészoba,
s 1 2 9
napkoézi) megoldott a munkahelyen
i. munkahelyi csaladi programok szervezése (példaul 1 5 9
gyermeknap, mikulasiinnepség)
j. bolcsédei-6vodai elhelyezés tamogatasa 1 2 9
k. iskolakezdési tamogatas 1 2 9
I. egyéb juttatasok, 9
(=TT 0= [T PP
m. egyéb dolgot emlit, 9
(= T5] 0= [ [ PSPPI
41. Koszonjik valaszait! Segitségét azzal is szeretnénk megkdszonni, hogy ingyenesen

megkiildjiik Onnek a felmérés értékelésének rovid 6sszefoglalojat. Igényli ezt?

1 - igen 2 —

42. Végezetiil érdeklédnénk, hogy

osszefoglaléjara.
1 - igen 2 —

nem

nem

igényt tart-e mas vallalati

kutatasaink eredményeinek
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